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1. CONTEXTE ET FONCTIONNEMENT DU CRAIF EN 2012 

1.1. Les faits  marquants  

bƻǳǎ ƴŜ ǊŜǾƛŜƴŘǊƻƴǎ Ǉŀǎ ǎǳǊ ƭΩƘƛǎǘƻǊƛǉǳŜ Ŝǘ ƭŜǎ ōŀǎŜǎ Řǳ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Řǳ /w!LCΣ ȅ ŎƻƳǇǊƛǎ ǎƻƴ 
dernier pǊƻƧŜǘ ŘΩ9ǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘΣ ǉǳƛ ƻƴǘ ŞǘŞ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǊŀǇǇƻǊǘǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜǎ ŀƴƴŞŜǎ 
précédentes. Si vous souhaitez les consulter ceux-ci sont à votre disposition au CRAIF et nous 
pouvons aussi vous les communiquer si besoin. bƻǳǎ ƴΩŞǾƻǉǳŜǊƻƴǎ Řŀƴǎ ŎŜ ǇǊŞŀƳōǳƭŜ ǉǳŜ ƭes points 
saillants de ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн notamment marquée par ƭΩ« Autisme, grande cause nationale » et le 
ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ ŘΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ Řǳ ƴƻǳǾŜŀǳ tƭŀƴ !ǳǘƛǎƳŜ нлмо-2017. 2012 ŀ ŞǘŞ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘΩƛƳǇƻǊǘŀƴǘǎ 
ǊŜƳŀƴƛŜƳŜƴǘǎ Řŀƴǎ ƭΩŞǉǳƛǇŜ de professionnels et une réorganisation partielle du fonctionnement de 
la structure liée à ces remaniements. Notons également lΩouverture de nouvelles structures au cours 
de cette année qui ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊ lΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻns complexes pour les adultes ainsi que 
leur évaluation diagnostique  dans notre région. 

Les principaux points ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ sont donc les suivants : 

V Pour ce qui est du CRAIF stricto sensu,  géré par la PEPA (Cf. Annexe 4) :  

Á Au niveau des assistantes sociales le départ de Mlle S. Perdrier remplacée après 

quelques mois par Mlle M. Chaptal en CDI à temps plein, Mme Lefèvre poursuivant son 

activité à 80%. 

Á Au niveau des psychologues le départ de Mme E. Clet qui sera remplacée au 1er mars 

2013 par Mlle B. YƻȅŜǎǎŜΦ 5ŀƴǎ ƭΩƛƴǘŜǊǾŀƭƭŜ ŀ ŞǘŞ ǊŜŎǊǳǘŞŜ en CDI sur un mi-temps Mme 

L. [ǳǇŜǊǘƻ ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ όŜƴ ǎǳǎ ŘŜǎ 

actions de base). En attendant lΩŀǊǊƛǾŞŜ ŘŜ alle Koyesse et le démarrage de ses missions 

spécifiques elle ŀ ŀǎǎǳǊŞ ƭΩƛƴtérim de la vacance du poste de Mme Clet. 

Á Au niveau dŜǎ ƳŞŘŜŎƛƴǎ ƭŀ ǾŀŎŀƴŎŜ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ 2012 de 2 postes mi-

temps sur les 3 prévus Řŀƴǎ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ, ce qui a contraint le Dr Brunod à 

poursuivre son temps de travail à 85%. Le recrutement de médecins dont le profil 

correspond aux missions médicales du CRAIF ǎΩŀǾŝǊŜ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ du fait de la rareté des 

candidatures. Les quelques-unes reçues ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŀōƻǳǘƛ ǇƻǳǊ ŘƛǾŜǊǎŜǎ Ǌŀƛǎƻƴǎ. 

Á Au niveau de la direction, la directrice, Mme Majerus, ŀ ŞǘŞ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜ ŘŜ ǎΩŀōǎŜƴǘŜǊ 

pour des raisons de santé une partie du mois de juillet puis à partir du début octobre. 

/ΩŜǎǘ ƭŜ 5Ǌ .ǊǳƴƻŘ ǉǳƛ ŀǎǎǳǊŜ ƭΩƛƴǘŞǊƛƳ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ŘŜǇǳƛǎ ŎŜǘǘŜ ŘŀǘŜ, Mme Majerus 

Şǘŀƴǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŀōǎŜƴǘŜ Ł ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ 

Á Une assistante de communication, Mme S. Bedin a été recrutée à temps plein en CDI 

Ł ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмм Ŝƴ ǊŜmplacement de Mlle Pichard. Elle a pour missions le 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ, une meilleure visibilité 

avec nos divers partenaires, les familles et le grand public, ceci en lien avec nos deux 

documentalistes, Mme Crespy et Mlle Delavernhe. Elle contribue également à la 

ƭƻƎƛǎǘƛǉǳŜ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŎŜ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ en lien avec Mme Chevalier. 

Á Un coordinateur de projets a été recruté à temps plein en CDI, Mr T. Bouquet. Il a 

pour mission ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǎǇŞŎƛŦƛques, en particulier celles liées à la 

ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ {ƻƴ ŀŎǘƛƻƴ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ŀ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ 

place de la mesure 5 du plan autisme 2008-2010 (formation de formateurs).  
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Á Une assistante polyvalente, Mlle K. Winczura, a été recrutée avec un CDD à temps 

partiel ŘŜ мс Ƴƻƛǎ ǎǳǊ ǳƴ ōǳŘƎŜǘ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ ŀǘǘǊƛōǳŞ ǇŀǊ ƭΩ!w{ pour le déploiement de 

cette mesure 5. Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴ ŜƳǇƭƻƛ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞ ǎƻǳǘŜƴǳ ǇŀǊ ƭΩ!D9CLtIΦ 9ƭƭŜ 

se consacre Ł ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ nécessaires à ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ de 

cette ligne du 2nd plan autisme.  

Á DǊŃŎŜ Ł ǳƴ ŀŎŎƻǊŘ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ о ŀŎŀŘŞƳƛŜǎ ŘΩLƭŜ ŘŜ France une enseignante 

correspondante pour la scolarisation a pu être détachée au CRAIF pour une durée 

hebdomadaire de 8h20. Sa mission principale Ŝǎǘ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Şǘŀǘ ŘŜǎ ƭƛŜǳȄ Řŀƴǎ 

les trois académies, ŀǎǎƻǊǘƛŜ ŘŜ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭ limitées pour 

ƭΩƛƴǎǘŀƴǘ ŀǳȄ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ 

Á Le centre de documentation géré par Mme Crespy et Mlle Delavernhe a été 

fortemenǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ  ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ ŀǾŜŎ ƭŀ ǇƻǳǊǎǳƛǘŜ ŘŜ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ 

ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ǇǊşǘΦ 

Á Vous trouverez plus loin, dans des paragraphes spécifiques, une description 

ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜ Ǉƭǳǎ ŘŞǘŀƛƭƭŞŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜǎ ŘƛǾŜǊǎ ŎƘŀƳǇǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝt de certains 

Ǉƻƛƴǘǎ ǊŞŎŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝƴ ǇƾƭŜǎΦ ±ƻǳǎ ǘǊƻǳǾŜǊŜȊ ƭŜǎ ŞƭŞƳŜƴǘǎ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛŦǎΣ ŀǾŜŎ 

en particulier les tableaux demandés par la CNSA, dans un chapitre spécifique. 

Á [ΩŜȄǘŜƴǎƛƻƴ prévue de nos bureaux dans des locaux annexes au 8-10 de la rue de 

wŀƳōƻǳƛƭƭŜǘ ƴΩŀ Ǉǳ ǎŜ ŦŀƛǊŜ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŀǊŎƘƛǘŜŎǘǳǊales 

(réalisation des travaux)-et financières όǊŞŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŦƛƴŀƴŎƛŜǊ ŘŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄ Ł 

réaliser)Φ aŀƭƎǊŞ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǎ ŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ƴƻǳǎ avons donc été contraints de nous 

organiser dans les locaux historiques du CRAIF au 27 de la rue de Rambouillet à Paris 12.  

Á [ΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭǎ de la part des familles, 

des personnes avec autisme et des professionnels a conduit à une réorganisation de 

ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ Řǳ ǇǳōƭƛŎ ŀǾŜŎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴŜ écoute téléphonique par les 

professionnels ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇƭŀƎŜǎ ƘƻǊŀƛǊŜǎ ŘΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ Řǳ /w!LC en sus de 

ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŀǳ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ǇŀǊ aƳŜ /ƘŜǾŀƭƛŜǊ. 

Á {ƻǳƭƛƎƴƻƴǎ ŜƴŦƛƴ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ǘǊŀǾŀƛƭ ǊŞŀƭƛǎŞ Ŝƴ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩARS Ile de France, 

les délégations territoriales et les conseils généraux, pour la mise en place du 

déploiement de la mesure 5. {ΩŀƎƛǎǎŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ƳŜǎǳǊŜ Řŀƴǎ 

une des premières régions concernées et la plus importante sur le plan démographique 

ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴŎŜǇǘƛƻƴ Şǘŀƛǘ Ł ƛƳŀƎƛƴŜǊ Ŝǘ Ł ƻǊƎŀƴƛǎŜǊΦ [ŀ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩ!w{ 

LƭŜ ŘŜ CǊŀƴŎŜ ŀ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŞǘŞ ǎƻǳǘŜƴǳŜ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎǳǊ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ǎǳƧŜǘǎ : 

le diagnostic et la prise en charge précoce, le cahier des charges des établissements 

médico-ǎƻŎƛŀǳȄΣ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ǎƻƛƴǎ ǎƻƳŀǘƛǉǳŜǎΣ ΧŎŜŎƛ Ŝƴ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 

autres partenaires impliqués. Les professionnels du CRAIF se sont également fortement 

impliqués dans les divers groupes et les ŘƛǾŜǊǎŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ƭΩ!b/w!Φ 

V Pour ce qui est des structures conventionnées avec le CRAIF les points marquants de 

ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн ont été les suivants : 

Á !ǇǊŝǎ ƭŜǳǊ ŘŞƳŀǊǊŀƎŜ Ł ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлммΣ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ des 2 centres 

diagnostiques enfants-adolescents de grande banlieue (Lagny et Versailles) sont tels que 

ƭŜǎ ŘŞƭŀƛǎ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜ rejoignent ceux des centres parisiens (plus de 6 mois). Ceci montre 

que les besoins restent importants et la nécessité de favoriser le développement de 
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dispositifs de 1ère ligne tel que le stipule la Circulaire du 27 juillet 2010. Un de ces 

dispositifs est en cours de finalisation Řŀƴǎ ƭŜ ±ŀƭ ŘΩhƛǎŜΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǎƻƴǘ Ŝƴ ŞƳŜǊƎŜƴŎŜ 

Řŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘǎ ό{ŜƛƴŜ {ŀƛƴǘ-Denis et Seine-et-Marne notamment). 

- ! ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлмн ǳƴ /ŜƴǘǊŜ 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ !ǳǘƛǎƳŜ !ŘǳƭǘŜǎ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴƴŞ ŀǾŜŎ ƭŜ /w!LC ŀ 

ŞǘŞ ŎǊŞŞ Ŝƴ ǊŞǇƻƴǎŜ Ł ǳƴ ŀǇǇŜƭ Ł ǇǊƻƧŜǘ  ŘŜ ƭΩ!w{ LƭŜ ŘŜ CǊŀƴŎŜΦ /Ŝ ŎŜƴǘǊŜ ǎŜ ǎƛǘǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ 

ǎŜǊǾƛŎŜ Řǳ tǊ WƻǳǾŜƴǘ Ł ƭΩƘƾǇƛǘŀƭ ŘŜ ƭŀ {ŀƭǇşǘǊƛŝǊŜ Ŝǘ Ŝǎǘ ǎƻǳǎ ƭŀ responsabilité du Pr 

Pelissolo, animé par le Dr V. Krieger. Il constitue un élément de réponse supplémentaire 

à la pénurie  rencontrée dans les ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ Řǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŎƘŜȊ ƭŜǎ 

adultes. 

9ƴŦƛƴ ƭŜ ǇǊƛƴǘŜƳǇǎ нлмн ŀ Ǿǳ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘΩǳƴŜ ¦ƴƛté Sanitaire Interdépartementale 5Ω!ŎŎǳŜƛƭ 

¢ŜƳǇƻǊŀƛǊŜ ŘΩ¦ǊƎŜƴŎŜ ό¦{L5!¢¦ύ Řŀƴǎ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ de pédopsychiatrie du Pr D. Cohen à 

ƭΩƘƾǇƛǘŀƭ ŘŜ ƭŀ {ŀƭǇşǘǊƛŝǊŜΣ ŀƴƛƳŞŜ ǇŀǊ ƭŜ 5Ǌ ±Φ DǳƛƴŎƘŀǘΦ /ŜƭƭŜ-Ŏƛ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ 

conventionnée avec le CRAIF mais travaille en étroite collaboration avec les 3 Unités Mobiles 

LƴǘŜǊŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜǎ ό¦aLύΦ /ŜǘǘŜ ǳƴƛǘŞ ǊŞǇƻƴŘ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ ȅ ŎƻƳǇǊƛǎ ǎǳǊ ƭŜ 

plan somatique, et de prise en charge à court et moyen terme des situations complexes et 

des troubles majeurs du comportementΦ 9ƴ ŀǘǘŜƴŘŀƴǘ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘŜ ƭƻŎŀǳȄ ǉǳƛ ƭǳƛ ǎŜǊƻƴǘ 

propres, elle est hébergée dans un bâtiment du service de psychiatrie adulte, ce qui a limité 

ŀǳ ŘŞōǳǘ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ƭƛǘǎ ƻǳǾŜǊǘǎ όтύ Ŝǘ ƭΩŃƎŜ ŘŜǎ ǇŀǘƛŜƴǘǎ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛǎŞǎ όǇƭǳǎ ŘŜ мр ŀƴǎΣ ƭŜǎ 

plus jeunes avec autisme restant hospitalisés en cas de besoin dans les autres unités du 

ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊƛŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘύΦ 
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мΦнΦ [ΩŞǉǳƛǇŜ  

V /ƻƳǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 

 

Bien évidemment, le recrutement de ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǎŀƭŀǊƛŞǎ ƴΩŀ Ǉŀǎ ƳƻŘƛŦƛŞ le cahier des charges 

respectif de chaque profession. Ceux-ci ont rapidement intégré les particularités propres au 

fonctionnement du CRAIF en tenant compte dans leur pratique des publications officielles et en 

particulier celles des ǊŜŎƻƳƳŀƴŘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩI!{ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ!NESM concernant les bonnes pratiques 

professionnelles auprès des enfants et adolescents publiées en mars 2012. La cohérence globale de 

ƭŜǳǊǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŞ ŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎƻƴǘ ŀǎǎǳǊŞŜǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘΩǳƴŜ réunion 

hebdomadaire de concertation ǉǳƛ ŀ ƭƛŜǳ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ƳŀǊŘƛǎ ƳŀǘƛƴΦ /ΩŜǎǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭŜ ǘŜƳǇǎ 

ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ƎŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜ όt9t!ύΦ Un élément 

ƴƻǳǾŜŀǳ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǊŞǳƴƛƻƴ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн ŀ ŞǘŞ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ ǘŜƳǇǎ ǊŞǎŜǊǾŞ Ł la 

discussion pluridisciplinaire et la régulation de  certaines situations cliniques complexes rencontrées 

par les professionnels au cours de la semaine précédente. 
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V Organisation du travail  

aŀƭƎǊŞ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ nouveaux locaux, ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ Ǉŀr pôles ǘŜƭƭŜ ǉǳΩŜƭƭŜ ŀǾŀƛǘ ŞǘŞ ǇǊŞǾǳŜ 

a commencé à être mise en place : un pôle  ŜƴŦŀƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊǘ avec une psychologue et une 

ŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩǳƴ ǇƾƭŜ adolescents et adultes ŘΩŀǳǘǊŜ ǇŀǊǘ avec une autre assistante 

sociale et une autre psychologue, le ǊŜǎǘŜ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ н ǇƾƭŜǎΦ 

Pour affiner les connaissances et les réponses données sur certains points particuliers des références 

thématiques ont été proposées aux divers professionnels. Celles-ci sont les suivantes : 

 Le diagnostic et les interventions précoces  

 Le soutien à la scolarisation  

 Le soutien à  ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ŘŜǎ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ŝǘ ŀŘǳƭǘŜǎ  

 La réflexion concernant le vieillissement des personnes adultes  

 [ΩŀǇǇǳƛ Ł ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ŝǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ ŀǾŜŎ 

TED (CDEAA)  

 LΩŀŎŎŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ŀǳȄ ǎƻƛƴǎ ǎƻƳŀǘƛǉǳŜǎ  

 Lŀ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ 

tŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎΣ ƭŜ ǇǊƛƴŎƛǇŜ ŘŜ ƭŀ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ǊŜǎǘŜ ŘΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞ ƳşƳŜ si le contexte de 
ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Řǳ /w!LC Ŝƴ нлмн ƴΩŀ Ǉŀǎ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ƭŀ ŦŀƛǊŜ ǾƛǾǊŜ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘΦ 

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜ a été réorganisé afin de donner une réponse plus clinique, en particulier aux 
familles ou aux personnes avec autisme mais également aux professionnels. Les appels 
ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜǎ ǎƻƴǘ ǊŜœǳǎ ǇŀǊ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ǉǳƛ ƭŜǎ ǘǊŀƴǎŦŝǊŜ Ł ǳƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ de 
permanence sur une demi-ƧƻǳǊƴŞŜΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴŜ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜΣ ŘΩǳƴŜ ŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Řǳ ƳŞŘŜŎƛƴ 
ŘΩǳƴ ŀǳǘǊŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŞ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ όŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭƛǎǘŜǎΦΦύΦ /ŜǘǘŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ 
ǇŜǊƳŜǘ ǳƴ ƳŜƛƭƭŜǳǊ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ Ǉƭǳǎ ŀŘŀptées et plus rapides aux questions 
posées. 

V Les locaux 

tŜƴŘŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн ƭΩŀŎǘivƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ /w!LC ǎΩŜǎǘ ǇƻǳǊǎǳƛǾƛŜ Řŀƴǎ ses locaux 

historiques, faute de pouvoir intégrer les locaux annexes du 8 rue de Rambouillet comme cela était 

ǇǊŞǾǳΦ [ΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ŀ ŘƻƴŎ ŎƻƴŘǳƛǘ Ł ǳƴŜ ǊŞƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭΦ  

La salle principale a été réaménagée en 2 pôles distincts séparés  par les présentoirs de revues : un 

ǇƾƭŜ ŘŜǎǘƛƴŞ Ł ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ł ƭΩŜƴǘǊŞŜ ŀǾŜŎ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǇƭŀǉǳŜǘǘŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŜ 

ǇƻǎǘŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ǉǳƛ ŀŎŎǳŜƛƭƭŜ ƭŜǎ ǾƛǎƛǘŜǳǊǎ Ŝǘ ǊŞǇƻƴŘ ŀǳȄ ŀǇǇŜƭǎ 

téléphoniques Τ ǳƴ ǎŜŎƻƴŘ ǇƾƭŜ  Řŀƴǎ ƭŀ ǎǳƛǘŜ ƻǊƎŀƴƛǎŞ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 

2 postes de travail des documentalistes, une grande et une petite table de lecture, un poste vidéo et 

ǳƴ ǇƘƻǘƻŎƻǇƛŜǳǊ Ŝǘ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƛƴǘŜǊƴŜǘΦ [ΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŀ ŞǘŞ ƛƴǎǘŀƭƭŞŜ Ŝƴ ŎƻƴǘǊŜōŀǎ Řǳ 

poste vidéo ce qui constitue de fait un environnement de travail peu adapté. 



  

31/05/2012 wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ нлмн ς CRAIF Page 10 sur 69 

 

[ΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ōǳǊŜŀǳȄ ŀ ŞǘŞ ǊŞǇŀǊǘƛŜ ŘŜ ƭŀ ƳŀƴƛŝǊŜ ǎǳƛǾŀƴǘŜ :  

ü Un bureau pour les 2 assistantes sociales 

ü Un bureau pour les 3 psychologues 

ü ¦ƴ ōǳǊŜŀǳ ǇƻǳǊ ƭŜ ƳŞŘŜŎƛƴΣ ƭŜ ŎƻƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘΣ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǇƻƭȅǾŀƭŜƴǘŜ Ŝǘ 

ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘŜ 

ü Un bureau pour la direction qui a été utilisé le dernier trimestre comme salle de réunion pour 
les petits groupes et pour la réception des familles 

Les repas de midi des professionnels se déroulent avec souplesse en fonction des disponibilités soit 
dans la grande salle soit dans la salle de réunion soit dans le bureau du médecin. 

Nous rappelons que le CRAIF est ouvert au public les lundis, mercredis, jeudis et vendredis de 9h à 
16h45, et le mardi de 14h à 18h45 

 

Nous constatons que ƭΩƘƻǊŀƛǊŜ Ŝƴ ƧƻǳǊƴŞŜ ŎƻƴǘƛƴǳŜ  apporte de nombreuses visites de personnes qui 

profitent de leur pause-déjeuner pour venir se renseigner. Ce sont surtout les documentalistes et 

ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞŜǎ Ł ŎŜ ƳƻƳŜƴǘ-là. 
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2) LES RESULTATS CLES POUR 2012 

2.1. Evolution et typologie des demandes 

Le tableau ci-ŘŜǎǎƻǳǎ ƳƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇƻǳǊǎǳƛǘŜ ŘŜ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀƴƴǳŜƭƭŜ Řǳ /w!LC Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ 

de nombre de demandes reçues : 

 a) Evolution globale et répartition géographique des demandes 

 

Soit 3222 demandes en 2012 pour 2767 demandeurs (familles + professionnels + demandes de 
documentation). Ce qui constitue une moyenne de plus de 13 demandes par jour (toutes 
demandes confondues). 

La région Ile de France est une région complexe en termes de densité de population et de 

ŘŞǇƭŀŎŜƳŜƴǘǎΣ ŎƻƳǇƻǎŞŜ ŘŜ у ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘǎΦ ±ƻƛŎƛ ƭŀ ǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ŘŜǎ  

demandeurs. 

:  

! ƴƻǘŜǊ  ƭŜǎ млл ŘŜƳŀƴŘŜǎ ǇǊƻǾŜƴŀƴǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǊŞƎƛƻƴǎ ǉǳŜ ƭΩLƭŜ ŘŜ CǊŀƴŎŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ нс ƘƻǊǎ ŘŜ 

France 
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Pour améliorer la visibilité du CRAIF au niveau de chaque département une organisation avec des 
référents territoriaux a commencé à se mettre en place parmƛ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ [Ŝ ōǳǘ ŘŜ 
celle-ci est que le référent territorial réalise  un état des lieux des ressources et coordonne au sein du 
CRAIF les actions en direction du département dont il est le référent. [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝǎǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǉǳΩƛƭ 
devienne uƴ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊ ǇǊƛǾƛƭŞƎƛŞ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜǎΦ [ΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘŜǎ ŘŞōǳǘǎ ŘŜ ŎŜǎ 
missions montre la complexité de cette tâche. Il est actuellement trop tôt du fait des réorganisations 
en cours pour communiquer une liste nominative de ces référents territoriaux dont les missions et le 
Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ǎŜǊƻƴǘ ǊŜǾǳǎ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŘŞŦƛƴƛǎ Řŀƴǎ ƭŜ tƭŀƴ !ǳǘƛǎƳŜ нлмо-2017. 

 b) Information, conseil  et orientation des personnes TED et des familles 

(Hors centre de documentation) 

Le recueil des données dans les tableaux qui vont suivre se fait par comptabilisation sur différentes 
ŎƻƭƻƴƴŜǎ ŘΩǳƴ ǘŀōƭŜŀǳ 9ȄŎŜƭΦ /ŜǊǘŀƛƴŜǎ ŘŜ ŎŜǎ ŎƻƭƻƴƴŜǎ ŎƻƳƳŜ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀǇǇŜƭǎ ǎƻƴǘ  ǊŜƳǇƭƛŜǎ 
ŘΩŜƳōƭŞŜ ǇŀǊ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ŀȅŀƴǘ ǊŜœǳ ƭΩŀǇǇŜƭΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŎƻƭƻƴƴŜǎ ǎƻƴǘ ǊŜƳǇƭƛŜǎ ŀǇǊŝǎ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ 
ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜΦ Lƭ ǇŜǳǘ ǎΩŜƴ ǎǳƛǾǊŜ ǳƴŜ ǇŜǊǘŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎΣ ŎŜŎƛ ŘΩŀǳǘŀƴǘ Ǉƭǳǎ ǉǳŜ ƭŜ ǘŀōƭŜŀǳ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ 
ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ Řŝǎ ǉǳΩƛƭ Ŝǎǘ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ǳƴŜ ŀǳǘǊŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜΦ De nombreuses personnes nous 
font part de situations complexes nécessitant un suivi des informations et des conseils sur plusieurs 
ƳƻƛǎΦ [ΩŀǊŎƘƛǾŀƎŜ ǇŀǊ ŘŀǘŜ Ŝǘ ƴƻƴ ǇŀǊ ǳǎŀƎŜǊ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ ǳǘƛƭƛǎŞ ŎƻƳǇƭƛǉǳŜ ŎƻƴǎƛŘŞǊŀōƭŜƳŜƴǘ ƭŜǎ 
recherches pour le suivi de ces situations. 

V Moyen de prise de contact 

 

 

* Il s'agit de recenser le nombre de personnes (comptabiliser 1 personne même si la même personne a formulé plusieurs 

demandes) 

NB Υ ƛƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘƻƴŎ Ŝƴ Ŧŀƛǘ Řǳ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ŘŜƳŀƴŘŜǳǊǎ ŀȅŀƴǘ Ŧŀƛǘ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ ǳƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ Ŝǘ Ǉŀǎ Řǳ ƴƻƳōǊŜ 

total des demandes 

107

938

40

7

1092

autres

total

1 - Nombre de personnes ayant fait 

une demande auprès du CRA au cours 

de l'année *
par courriel

par téléphone

par visite
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V Répartition géographique des demandes 

 

 

n° des 

départements

nb de 

personnes

population 

du 

département

*

ratio

 pour 1000 

hab

075 237            1786607 0,13

077 42               1103595 0,04

078 59               1150211 0,05

091 98               998672 0,10

092 138            1278838 0,11

093 118            1290086 0,09

094 138            1083426 0,13

095 138            985654 0,14

total région 968 9677089 0,79

2 - Origine géographique des personnes 

ayant fait une demande au cours de l'année

 2.1. Par département de votre région

2.2. Hors région 

n° des 

départements

nb de 

personnes

002 1

013 3

024 1

025 1

028 1

033 1

038 1

045 1

049 1

052 1

053 1

060 4

063 1

065 1

083 1

086 2

089 3

971 2

972 2

973 1

974 1

total hors 

région 31

sous total 999

2.3 Hors France

nb de 

personnes 22

total général 1 021

NB : Le ratio de demandeurs 

nettement plus faible dans le 

département  77 par rapport 

aux autres départements est 

probablement lié au moins en 

ǇŀǊǘƛŜ Ł ƭΩŜȄƛǎǘŜƴŎŜ Řŀƴǎ ŎŜ 

ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ 

spécialisé autisme 

performant (AURA 77). Celui 

du 78 est peut être lié à une 

importante activité de  

réseaux associatifs et à la 

présence de professionnels 

libéraux  
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V Objet des demandes 

 

V Répartition des demandes par âge 

 
 

 

4 - Objet des demandes

nombre ratio

276 24,9%

831 75,1%

1107 100,0%

année N (2009)

informations générales

orientations - conseils

total

types de demandes **
A noter que la distinction 

entre les 2 rubriques est 

purement formelle, les 

demandeurs ayant toujours 

une situation précise en 

tête lors de leur appel.  
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V Rendez-vous avec les familles  

 

 

Les rendez-vous avec les familles sont le plus souvent à leur demande et nécessités  par la complexité 
des situations. Ce point est développé dans les paragraphes des activités professionnelles. 

 c) Information, conseil et formation des professionnels 

(Hors centres de documentation) 

V aƻŘŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ /w!LC 

 

Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜǎ actions de réponses élaborées le plus souvent  par plusieurs professionnels du CRAIF 

ŀǇǊŝǎ ǳƴ ŀǇǇŜƭ ƛƴƛǘƛŀƭ ŘΩǳƴ  ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ŜȄǘŞǊƛŜǳǊΦ  



  

31/05/2012 wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ нлмн ς CRAIF Page 16 sur 69 

 

V Répartitions géographiques des demandes 

 

 

 

Les variations des réponses dans ces tableaux sont grandement fonction des équipements et 

personnes ressources locales.  

sanitaire / 

hospitalier
libéraux

médico 

social
MDPH

Education 

nationale

services 

sociaux

Petite 

enfance

loisirs / 

vacances

organismes 

de 

formation

autres

 1.1. Par département de votre région

075 179 60 11 38 0 4 6 1 3 1 1

077 28 7 2 11 0 2 0 0 0 0 0

078 40 8 5 16 4 0 1 1 0 0 2

091 33 5 4 16 0 1 2 1 0 0 1

092 82 9 4 9 1 2 1 0 0 0 4

093 43 10 4 17 0 1 4 3 0 0 5

094 40 13 1 10 3 3 3 1 0 0 5

095 17 3 1 8 0 0 0 0 0 0 1

total rég 462 115 32 125 8 13 17 7 3 1 19

nb total de 

professionnel

s ayant fait 

une demande 

au cours de 

l'année *

par champs professionnels (nb de professionnels)

1 - Origine des demandeurs selon les types de professionnels par département

n° des 

dépts

002 1 1

006 2 1 1

013 1 1

014 1 1

024 1 1

025 1 1

028 1 1

033 2 2

035 1 1

053 1 1

058 1 1

061 1 1

063 1 1

064 1 1

067 2 2

076 2 2

080 1 1

087 1 1

089 2 2

031 1 1

056 1 1
total 

hors 

région 26 8 2 10 0 0 2 0 0 0 4

nb de 

profess.

3 3

total 

général 491 123 34 138 8 13 19 7 3 1 23
ϝ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ƻǳ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ όŞǉǳƛǇŜǎ Řϥǳƴ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ƻǳ ǎŜǊǾƛŎŜΧύ

1.2. Hors région 

1.3 Hors France
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V Objet des demandes 

 

 

La distinction entre ces premières rubriques est assez formelle, les professionnels faisant appel le 
Ǉƭǳǎ ǎƻǳǾŜƴǘ Ł ǇǊƻǇƻǎ ŘΩǳƴŜ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ǇǊŞŎƛǎŜ ƳşƳŜ ǎƛ ƭŜǳǊ ŘŜƳŀƴŘŜ ǎŜ ǇǊŞǎente initialement sous 
ŦƻǊƳŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜΦ hƴ ǊŜǘǊƻǳǾŜǊŀ ƭŜ ƳşƳŜ ƳƻŘŜ ŘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ł ǇǊƻǇƻǎ ŘŜ ƭŀ 
documentation où une demande de document  est très souvent la prise de contact pour une 
question plus personnelle. 

V !Ŏǘƛƻƴǎ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭ Ŝǘ ŘΩŀǇǇǳƛ ŀǳȄ pratiques professionnelles réalisées par le CRAIF 

 

240 35

conseils, appui total

sensibilisation, 

formations

2 - Objet des demandes des professionnels

nombre de demandes reçues au cours de l'année

637362

informations générales

35 15%

105 46%

5 2%

85 37%

230 100% 0

interventions auprès 

d'équipes sur sites

3.2. Actions de conseil et d'appui aux pratiques 

professionnelles réalisées par le CRA

nb d'actions 

réalisées dans 

l'année 

nb de jours 

mobilisés par 

l'équipe du CRA*

conseils téléphoniques

rencontres organisées 

avec les professionnels 

total*

rencontres avec des 

porteurs de projets ou 

gestionnaires de 
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V Rendez-vous avec les professionnels 

 

Les rendez- vous avec les professionnels externes sont sollicités le plus souvent pour des appuis 
techniques de projet mais également pour des situations cliniques complexes.  

Lƭ Ŝǎǘ ǇǊƻōŀōƭŜ ǉǳŜ ƭΩŞƭƻƛƎƴŜƳŜƴǘ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ  ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǳǎŀƎŜǊǎ ŘŜ ƭŀ ƎǊŀƴŘŜ couronne (familles 

ou professionnels) influe sur leur possibilité de se rendre dans nos locaux et nos chiffres de 

fréquentation suivant les départements. [ΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ 

proximité des actions du CRAIF font partie des ǇǊƛƻǊƛǘŞǎ ŘŞŦƛƴƛŜǎ ǇŀǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ Ŝƴ ƭƛŜƴ 

avec le nouveau Plan Autisme. 
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 d) Aspects qualitatifs : les missions par professionnel 

V Le service social 

Le service social compte ŘŜǳȄ ŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ǉǳƛ ǎŜ ǊŞǇŀǊǘƛǎǎŜƴǘ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǎŜƭƻƴ н ǇƾƭŜǎ ŘƛǎǘƛƴŎǘǎ : 

le pôle enfants (0-15 ans) et le pôle adultes (15 ans et plus). 

[Ŝǎ н ŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ ŀǳȄ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ Řǳ /ǊŀƛŦ Ŝǘ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 

et conseil aux personnes avec autisme, aux familles et aux professionnels. 

Nous répondons à cette mission en recevant en entretien toute personne qui le demande et en 

assurant des permanences téléphoniques (2 par semaine minimum) : 

V entretiens avec des familles ou personnes avec autisme. 
V entretiens avec des professionnels. 
V demandes adressées par téléphone ou mail. 

[ŀ ǎǇŞŎƛŦƛŎƛǘŞ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎƻŎƛŀƭ ŀǳ /ǊŀƛŦ Ŝǎǘ ŘŞŦƛƴƛŜ ǘŀƴǘ ǇŀǊ ƭŀ ƴŀǘǳǊŜ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞŜ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł 

ŘƻƴƴŜǊ ǉǳŜ ǇŀǊ ƭŀ ƴƻǘƛƻƴ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇƻƴŎǘuel. En effet il est demandé aux assistantes 

ǎƻŎƛŀƭŜǎ ŘŜ ǎŜ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŜǊ ŀǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ƻǳ ƭŜǳǊ ŦŀƳƛƭƭŜ Ƴŀƛǎ 

ŀǳǎǎƛ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŜǊ ƭŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎƻŎƛŀƭ ŀǳǘŀƴǘ ŘŜ Ŧƻƛǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ƭŜ ǎƻǳƘŀƛǘŜƴǘ Ƴŀƛǎ ƛƭ 

ƴŜ ǎΩŀƎƛǘ Ǉŀǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘΩşǘǊŜ Řŀƴǎ ǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭƻƴƎǳŜ ŘǳǊŞŜ ; les 

informations et actions sont le plus souvent ponctuelles. 

Les réponses apportées le plus fréquemment aux personnes sont de nature à les éclairer sur : 

V les dispositifs de soins, 
V les professionnels spécialisés proches de leur domicile, 
V ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ 
V les procédures et démarches administratives spécifiques. 

9ǘ ŎŜ ŀŦƛƴ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǇǳƛǎǎŜƴǘ ŜŦŦŜŎǘǳŜǊ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ǇŀǊ ŜƭƭŜǎ-mêmes et  avoir une 

compréhension ǎǳŦŦƛǎŀƴǘŜ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ǎƻƛƴ Ŝǘ ǎƻƴ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴΦ 

[Ŝ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎƻŎƛŀƭ Ŝǎǘ ǘǊŝǎ ǎƻǳǾŜƴǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ : quelles sont les 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞŜǎ ǎǳǎŎŜǇǘƛōƭŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊ ǳƴ ŜƴŦŀƴǘ ƻǳ  ǳƴ ŀŘǳƭǘŜ ? Existe-t-il près de chez moi 

des professionnels spécialisés en autisme ? Des structures relais pour les WE ou dans le cadre des 

loisirs pour relayer les familles  souvent épuisées Κ /ƻƳƳŜƴǘ ǇǊƻŎŞŘŜǊ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ Řŀƴǎ ǳƴŜ 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ł ƭΩŞǘǊŀƴƎŜǊΚ 

Pour remplir cette mission, un travaiƭ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǎƻƴ 

actualisation est fait par le service social mais plus globalement par tous les professionnels du Craif. 

Cela représente une quantité importante de données à organiser et informatiser. Or actuellement la 

base de données informatique constitue une réelle difficulté (recherche de ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǘǊƻǇ 

complexe et donc longue).  

Lƭ Ŝǎǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ŘΩŀǾƻƛǊ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǘǎ ǇƻǳǊ ǳƴŜ ŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ ƳŀȄƛƳŀƭŜ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ 

et de connaissance du terrain.  

[ΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀǳ /ǊŀƛŦ ǇŜǳǘ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ Ŝƴ ōƛƴƾƳŜ ŀǾŜŎ ǳƴ ŀǳǘǊŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ŘŜ 

ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŀŦƛƴ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊ Ł ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ŘŜǎ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƴŀǘǳǊŜ ŘƛǾŜǊǎŜ Ƴŀƛǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎΦ 

[ΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎƻŎƛŀƭ Ŝǎǘ ƛƴǘǊƛǉǳŞŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘΩǳƴŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘΩŞǉǳƛǇŜ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ ŀǳ ǇǳōƭƛŎ ŘΩŀǾƻƛǊ 

ǳƴŜ ŀƛŘŜ ŎƻƳǇƭŝǘŜ Ŝǘ ŞǘŀȅŞŜ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ  
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[ŀ ŘǳǊŞŜ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ƻǳ ƭŜǳǊǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭƛƳƛǘŞŜΦ  bƻǳǎ 

ǊŜŎŜǾƻƴǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘŜ ǘƻǳǘŜ ƭΩL5CΣ ǇŀǊŦƻƛǎ ǘǊŝǎ ŞƭƻƛƎƴŞŜǎ ŘŜ tŀǊƛǎ Ŝǘ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ ŘƻƴŎ Ǉŀǎ ƭŀ 

possibilité de venir au Craif régulièrement. De ce fait il est important  de leur consacrer un temps 

ŘΩŞŎƻǳǘŜ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ƭƻƴƎ Τ ŘΩŀǳǘŀƴǘ Ǉƭǳǎ ƧǳǎǘƛŦƛŞ ǇŀǊ ƭŜ ƳŀƴǉǳŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ƎŞƴŞǊŀƭ ǎǳǊ 

ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ 

[ΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ǳǘƛƭƛǎŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƳƛǎŜ Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŀǳ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǇŜǳǘ 

ƻǊƛŜƴǘŜǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǾŜǊǎ ƭŜǎ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭƛǎǘŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘΩǳƴ ǊŞŜƭ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘΩŞǉǳƛǇŜΦ 

Chacune des assistantes sociales du Craif a une référence territoriale qui consiste à connaître plus 

ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜƳŜƴǘ ǳƴ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ŘΩLƭŜ-de-CǊŀƴŎŜ όǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ŀŘǳƭǘŜǎΣ ŎƭŀǎǎŜǎ 

ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞŜǎΣ ƭƻƛǎƛǊǎΣ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ŀŘŀǇǘŞΣ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎΣ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴǎΧΦύΦ 

[ΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Řǳ ǇƾƭŜ ŜƴŦŀƴǘ Ŝǎǘ ζ référente » des Maisons Départementales des Personnes 

IŀƴŘƛŎŀǇŞŜǎ ŘΩLƭŜ-de-France. Son rôle consiste à organiser et animer 3 à 4 réunions annuelles avec 

ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ a5tI ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ Ŝǘ ŘΩǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŎƻƳƳǳƴ όƘŀǊƳƻƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ 

des MDPH). 

[ΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Řǳ Ǉƾƭe adulte a ƭŀ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜΣ Ŝƴ ōƛƴƾƳŜ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜΣ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ǊŜŎŜƴǎŜǊ Ŝǘ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜǎΣ 

ŎŜǳȄ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƭŜǎ ŦƛƭƛŝǊŜǎ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞŜǎ ŘŜ ƭa formation, les structures 

ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ǇƻǳǊ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ŝǘ ŀŘǳƭǘŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜΣ ƭŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞǎΧΦΦ 

Le service social participe au recensement et aux visites des services et établissements accueillant 

des personnes avec autisme en Ile-de-CǊŀƴŎŜ Ŝǘ Ł ƭΩŞǘǊŀƴƎŜǊΦ 

[Ŝǎ ŘŜǳȄ ŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ƳŜǘǘŜƴǘ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ Ŝǘ ŀƴƛƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǎƻǳǎ 

la forme de Café parents (3 samedis par an). 

Nous sommes sollicitées pour alimenter le site internet du Craif par des informations sociales 

ŀŎǘǳŀƭƛǎŞŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŦƛŎƘŜǎ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎ Ƴŀƛǎ ŎŜǘǘŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ǎΩŀǾŝǊŜ şǘǊŜ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ Ł ǊŜƳǇƭƛǊ ǇŀǊ ƳŀƴǉǳŜ 

de temps. 

Les assistantes sociales interviennent lors de sŜǎǎƛƻƴǎ ŘŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ ƻǳ ŘŜǎ 

ŎƻƭƭƻǉǳŜǎκƧƻǳǊƴŞŜǎ ŘΩŞǘǳŘŜ ǎǳǊ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ  

bƻǳǎ ƻǊƎŀƴƛǎƻƴǎ Ŝǘ ŀƴƛƳƻƴǎ ŘŜǎ ǊŞǳƴƛƻƴǎ ŘŜ ǊŞǎŜŀǳȄ ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ όŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ŘŜǎ 

/ŜƴǘǊŜǎ ŘŜ 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ŝǘ ŘΩ9Ǿŀƭǳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞǎ ǇŀǊƛǎƛŜƴǎύΦ 



  

31/05/2012 wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ нлмн ς CRAIF Page 21 sur 69 

 

V Les psychologues 

Au sein du CRAIF, deux psychologues se ǊŞǇŀǊǘƛǎǎŜƴǘ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ǇƭǳǊƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜ : 

- Une psychologue à mi-temps sur le pôle enfant (de 0 à 8 ans) 

- Une psychologue à temps complet à la fois sur le pôle enfant (à partir de 9 ans) et le pôle 
adulte.  

Cette répartition émane des données statistiques qui montrent que 50 % des demandes adressées 
au CRAIF concernent les enfants de moins de 8 ans. 

Une troisième psychologue a été recrutée à 0,5 ETP en septembre 2012 afin de développer, en lien 
ŀǾŜŎ ƭŜǎ /59Σ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǎǳƛǘŜ Ł ƭΩŀƴƴƻƴŎŜ Řǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎΦ 
[Ŝ ŘŞǇŀǊǘ ŘŜ ƭŀ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜ Řǳ ǇƾƭŜ ŜƴŦŀƴǘ ƴΩŀ Ǉŀǎ ǇŜǊƳƛǎ ƭΩŀōƻǳǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ŎŜ ǇǊƻƧŜǘ Ŝƴ нлмнΦ 9ƴ 
ŜŦŦŜǘΣ ƭŀ ǇǊƛƻǊƛǘŞ ŀ ŞǘŞ ŘƻƴƴŞŜ Ł ƭŀ ŎƻƴǘƛƴǳƛǘŞ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŞƧŁ ŜȄƛǎǘŀƴǘŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ŝǘ des 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΦ [Ŝ ǊŜŎǊǳǘŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴŜ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜ Ł лΦрл 9¢t Ŝǎǘ ǇǊŞǾǳ ǇƻǳǊ нлмоΦ [Ŝ ǇǊƻƧŜǘ 
ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎΣ ŀƳƻǊŎŞ Ŝƴ нлмнΣ ǇƻǳǊǊŀ ŀƭƻǊǎ şǘǊŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞΦ 

Les psychologues participent aux différentes missions du CRAIF.  

[ΩǳƴŜ ŘŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭΣ ƭΩŀƛŘŜ Ŝǘ ƭŜ ŎƻƴǎŜƛƭ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜΣ 
aux familles et aux professionnels : 

[ΩŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀ ƭƛŜǳ ǇŀǊ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜΦ [Ŝǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ǎƻƴǘ ŘƛǊƛƎŞŜǎ ǾŜǊǎ ƭŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ƭŜ Ǉƭǳǎ 
à même à répondre en fonction du mƻǘƛŦ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŃƎŜ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜΦ !Ŧƛƴ ŘŜ ǊŞŘǳƛǊŜ ƭŜǎ 
ŘŞƭŀƛǎ ŘŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ŀǳȄ ǳǎŀƎŜǊǎ Ŝǘ ŘŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŞŎƻǳǘŜΣ ǳƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ŘŜ ǇŜǊƳŀƴŜƴŎŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜ ŀ 
été instauré en septembre 2012. Les cliniciens du CRAIF (le médecin, les deux psychologues, les deux 
assistantes sociales) ainsi que les deux documentalistes offrent une écoute et les premières réponses 
aux usagers. Si des informations complémentaires sont nécessaires, la demande pourra être orientée 
vers un autre professionnel. 

Les psychologues peuvent proposer des rencontres suite aux entretiens téléphoniques lorsque : 

- la demande est multiple et nécessite un temps de réponse important dans des domaines 

variés,  

- la situation est complexe, 

- la demande nécessite une présentation visuelle (conseils pratiques, présentation des outils 

ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜύΦ 

Les rencontres sont ponctuelles. Les entretiens sont menés seule ou en binôme avec un autre 

professionnel du CRAIF pour donner aux personnes des informations complémentaires. 

[ŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ ŘΩŞcoute et de conseil aux familles :  

Les principales demandes adressées à la psychologue du pôle enfant concernent : 

- Le diagnostic  

vǳΩŜǎǘ-ŎŜ ǉǳŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ Κ 

! ǉǳƛ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜǊ ǇƻǳǊ ŞǘŀōƭƛǊ ǳƴ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ? 

- Le post-diagnostic : 

vǳŜƭǎ ǘȅǇŜǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞǎ Ł ƭΩŜƴŦŀƴǘ ? 

Que proposent les différentes approches ? Quelles sont les plus adaptées ? 

vǳƛ ǇŜǳǘ ŀƛŘŜǊ ƭΩŜƴŦŀƴǘ ? Quelle structure ? Quel dispositif ? Quel professionnel en libéral ? 

vǳŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ? 
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- [ΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ  

Que choisir entre une structure adaptée et la scolarisation ordinaire ?  

- [Ŝǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ǘȅǇŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 

/ƻƳƳŜƴǘ ǇǊƻŎŞŘŜǊ ƭƻǊǎǉǳŜ ƭŀ ŦŀƳƛƭƭŜ ƴΩŜǎǘ ǇŀǎκǇƭǳǎ Ŝƴ ŀŎŎƻǊŘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǉǳƛ 

ǎǳƛǾŜƴǘ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Κ ŀǾŜŎ ƭŜ ǘȅǇŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ?  

Quelle que soit la demande initiale, Il est fréquemment nécessaire de rappeler et surtout 

ŘΩŜȄǇƭƛǉǳŜǊ ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŎŜ ǉǳΩŜǎǘ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ όƭŀ ǘǊƛŀŘŜΣ ƭŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ƛƴǘŜƭƭŜŎǘǳŜƭ Ŝǘ ŎƻƎƴƛǘƛŦΣ 

les particularités sensorielles).  

Les questions relatives à la reconnaissance du handicap et aux aides auxquelles peuvent 

ǇǊŞǘŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 

ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 

Dans leur recherche de solutions pour leur enfant, de nombreuses familles contactent le CRAIF 
pour connaître les coordonnées de professionnels spécialisés en autisme à proximité de leur 
domicile. Pour répondre à ce besoin, les psychologues du CRAIF, en partenariat avec les autres 
ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΣ ǾŜƛƭƭŜƴǘ Ł ŀŎǘǳŀƭƛǎŜǊ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ǊŜƭŀǘƛǾŜǎ ŀǳȄ psychologues exerçant en 
ƭƛōŞǊŀƭΦ 5Ŝ ǇƭǳǎΣ ŜƭƭŜǎ ǘŜƴǘŜƴǘ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ ŘΩŀǳǘŀƴǘ Ǉƭǳǎ ǉǳŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ 
ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ƻǳ ǇŜǳ ŘŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜǎ ǊŜǇŞǊŞǎΦ 5ŀƴǎ ŎŜ ŎŀŘǊŜΣ ƭŜǎ 
psychologues du CRAIF sont amenées à identifier, contacter et rencontrer les psychologues afin 
ŘŜ ƭŜǎ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ Ŝǘ ŘŜ ŘŞŦƛƴƛǊ ƭŜǳǊ ǇǊŀǘƛǉǳŜΦ !ǾŜŎ ƭΩŀŎŎƻǊŘ Řǳ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭΣ ǎŜǎ ŎƻƻǊŘƻƴƴŞŜǎ ŀƛƴǎƛ 
que les informations relatives à sa pratique (bilan, suivi) peuvent être transmises aux familles. 

Les demandes  adressées à la psychologue du pôle adulte concernent : 

ω [Ŝǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŀǾŀƴǘ ƭŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Υ ƭŀ ƳŞŘƛŀǘƛǎŀǘƛƻƴ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ όƎǊŀƴŘŜ ŎŀǳǎŜ 

ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ нлмнύ ŀ ŀƳŜƴŞ ŘŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ Ł ǎΩƛƴǘŜǊǊƻƎŜǊ ǎǳǊ ƭΩŞǾŜƴǘǳŜƭƭŜ 

présenŎŜ Řǳ ǎȅƴŘǊƻƳŜ ŀǎǇŜǊƎŜǊ ƻǳ ŘΩǳƴ ŀǳǘƛǎƳŜ ŘŜ Ƙŀǳǘ ƴƛǾŜŀǳΦ 

ü tƻǳǊ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ƧŜǳƴŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ Υ ƭŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘŜ ƭŜǳǊǎ 

adolescents relèvent-ŜƭƭŜǎ Řǳ {ȅƴŘǊƻƳŜ !ǎǇŜǊƎŜǊ ƻǳ ŘΩǳƴ ŀǳǘƛǎƳŜ ŘŜ Ƙŀǳǘ ƴƛǾŜŀǳΚ 

5ŀƴǎ ŎŜ ŎŀǎΣ ŎƻƳƳŜƴǘ ƭΩŀƳŜƴŜǊ Ł ŜƴǾƛǎŀƎŜǊ un diagnostic (parcours souvent chaotique 

avec les médecins et les psychologues) ? Où faire le diagnostic et selon quelles 

modalités ? 

ü Pour les adultes : leurs difficultés relèvent-elles du syndrome Asperger ou 

ŘΩǳƴ ŀǳǘƛǎƳŜ ŘŜ Ƙŀǳǘ ƴƛǾŜŀǳ Κ hǴ ŦŀƛǊŜ ƭŜ Řƛagnostic et selon quelles modalités ? On 

note ici que ces adultes peuvent être en difficulté pour demander ces premières 

ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǇǊƛǾƛƭŞƎƛŀƴǘ ƭŜ Ƴŀƛƭ ƻǳ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ƛƴǘŜǊƳŞŘƛŀƛǊŜΣ ŞǾƛǘŀƴǘ ƭŜ ŎƻƴǘŀŎǘ 

direct. 

[ΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ Řǳ /59!! Ł ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлмн ŀ ǎƛƳǇƭƛŦƛŞ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎΦ  
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ω [Ŝǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŀǇǊŝǎ ƭŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Υ ƭΩŀƴƴƻƴŎŜ Řǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ŝǎǘ ƭŜ ŘŞōǳǘ ŘΩǳƴ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ Ǉƭǳǎ 

ƭŀǊƎŜ ƛƳǇƭƛǉǳŀƴǘ ƭΩŀŎŎŜǇǘation du handicap, sa reconnaissance et le recours à un 

accompagnement spécialisé : 

o tƻǳǊ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ƧŜǳƴŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ Υ ǉǳΩŜǎǘ-ŎŜ ǉǳŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ ? 

Quelles sont ses répercussions Κ vǳŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞǎ ŘΩŀƛŘŜ ? 

o Pour les adultes Υ ǉǳŜƭ Ŝǎǘ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŀŎǘǳŜƭƭŜǎ Ŝǘ 

passées ? Comment en parler aux proches, au travail ? Faut-il envisager une 

reconnaissance de handicap Κ vǳŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞǎ ŘΩŀƛŘŜ ? Les besoins de 

ǎƻǳǘƛŜƴ ǾƛǎǳŜƭ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ǎƻƴǘ Ł ŎƻƴǎƛŘŞǊŜǊ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴΦ 

ω [Ŝǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘion : elles concernent les adolescents et les adultes qui viennent de 

ǊŜŎŜǾƻƛǊ ǳƴ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ƴŀƛǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀȅŀƴǘ ǊŜœǳ ǳƴ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Řŀƴǎ ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ ǉǳƛ 

ŘŜǾƛŜƴƴŜƴǘ ŀŘǳƭǘŜΦ [ŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΦ  

[ŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ ŘΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭ ŀǳȄ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ : 

Les psychologues sont régulièrement sollicitées par des professionnels, impliqués dans 
ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ό9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜΣ ŎƘŀƳǇǎ ƳŞŘƛŎƻ-social ou 
sanitaire, libéraux) ou non.  

Il sΩŀƎƛǘ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎ ŘŜ ŘƻƴƴŜǊ ŘŜǎ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜǎ ǎǳǊ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΣ ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜ ƭŜǎ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭŀ IŀǳǘŜ !ǳǘƻǊƛǘŞ ŘŜ {ŀƴǘŞ ƻƴǘ Ŧŀƛǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘ ŘŜǎ 
professionnels. 

Ils peuvent également nous solliciter pour des conseils spécifiquŜǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ǎǳƛǾƛ ŘΩǳƴŜ 
personne avec autisme ou pour échanger sur un projet à venir. 

Les psychologues du CRAIF donnent aussi des informations sur les outils diagnostiques et 
ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ ŘŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ǎƻƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞŜǎ ǇƻǳǊ ǇƻǳǾƻƛǊ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜǎ ƻǳǘils présents au centre 
ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ό!5h{Σ ¢¢!tΣ t9tоΣ /ha±hhwΣΧύ. 

Depuis 2009, un groupe de travail des psychologues du secteur adulte se réunit au CRAIF. Cette 
année, quatre rencontres ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŀōƻǊŘŜǊ ƭŜǎ particularités sensorielles, une présentation 
du TTAP, une ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ9th/!! Ŝǘ une présentation du ComVoor. 

bƻǘƻƴǎ ǉǳΩǳƴ ŎŜǊǘŀƛƴ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ƭȅŎŞŜƴǎ ǉǳƛ ǎŜ ŘŜǎǘƛƴŜƴǘ Ł ŘŜǎ ŎŀǊǊƛŝǊŜǎ ǎŀƴƛǘŀƛǊŜǎ Ŝǘ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ƻƴǘ 
ŞǘŞ ǊŜœǳ ǇŀǊ ƎǊƻǳǇŜ ǇƻǳǊ ǳƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ǎǳǊ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ 

Les autres missions des psychologues du CRAIF :  

 [ŀ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ŝǘ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ 

[Ŝǎ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜǎ Řǳ /w!LC ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ƭŀ ƧƻǳǊƴŞŜ ŘΩŞǘǳŘŜ ǊŞǳƴƛǎǎŀƴǘ ƭŜǎ ŞǉǳƛǇŜǎ ŘŜǎ 
différents centres de diagnostic en convention avec le CRAIF autour du syndrome Asperger. 

Une formation commune Ł ƭΩ!5h{ ό9ŎƘŜƭƭŜ ŘΩhōǎŜǊǾŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜ 5ƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ŘΩ!ǳǘƛǎƳŜύ ŀ ŞǘŞ 
ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊ avec les pédopsychiatres et les psychologues des différents centres de 
diagnostic. 

[ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜ ŘΩǳƴe des psychologues du CRAIF au groupe de travail des 
ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜǎ Ŝǘ ƴŜǳǊƻǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜǎ ŘŜ ƭΩ!b/w! Ŝǎǘ ǳƴŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ 
Ŝǘ ŘŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ Ŝǘ ŀǳȄ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ Ł ƭŀ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ŀǳǘƛǎǘŜ Ŝǘ Ł 
sa famille. 
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 [ŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Υ 

Les psychologues participent au comité de rédaction du site interne. Elles sont sollicitées pour 
rédiger des fiches techniques, dossiers thématiques et résumés de lecture. Nous participons par 
ailleurs avec les documentalistes au choix des ouvrages, des revues et des outils du centre de 
documentation. 

 La mission de sensibilisation : 
 
[Ŝǎ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Ł ŘŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŘŜ 

sensibilisation auprès des équipes des MDPH (78, 91, 95). Nous avons également pu organiser et 

ŀƴƛƳŜǊ ǳƴŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ǾƛǎǳŜƭǎ Ł ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘΩǳƴ ǎŜŎǘŜǳǊ de 

pédopsychiatrie. 

 

 

 La mission recherche : 

 

Le CRAIF avait participé en 2010 et 2011 à ƭΩ« Etude des modalités ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
avec troubles envahissants du développement (TED) dans trois régions françaises ». Une des 
psychologues du CRAIF a organisé la restitution des résultats auprès des familles et des partenaires 
collaboration avec le CREAI Ŝǘ ƭΩARS donnant lieu à trois conférences. 

V Le pôle adulte 

Nous ne reprendrons pas les missions historiques du CRAIF auprès des enfants et des adolescents qui 
sont maintenant plus particulièrement mais pas exclusivement remplies par les professionnelles du 
pôle ŎƻƴǎŀŎǊŞ Ł ŎŜǘǘŜ ǘǊŀƴŎƘŜ ŘΩŃƎŜ όŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎǳŜύΦ tŀǊ ŎƻƴǘǊŜ ƴƻǳǎ ǎƻǳƘŀƛǘƻƴǎ 
développer les missions du pôle adulte de création  plus récente.  

Le pôle adulte est actuellement formé par deux professionnels du Craif : psychologue et assistante 
sociale.  

Le pôle adulte répond aux missions générales du Craif pour un public âgé de plus de 15 ans. 

bƻǳǎ ǊŞǇƻƴŘƻƴǎ Ł ƭŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ŃƎŞǎ ŘŜ мр ŀƴǎ Ŝǘ 
plus, de leur famille et des professionnels susceptibles de les accompagner. 

bƻǳǎ ǊŞǇƻƴŘƻƴǎ ŀǳȄ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ƳŜƴƻƴǎ ƭŜ Ǉƭǳǎ ǎƻǳǾŜƴǘ Ŝƴ ōƛƴƾƳŜ Τ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ 
est de communiquer une information la plus complète et la plus adaptée possible. Nous rencontrons 
de plus en plus fréquemment de jeunes adultes avec autisme qui présentent des troubles associés 
όǘǊƻǳōƭŜǎ ŀƴȄƛŜǳȄΣ ŘŞǇǊŜǎǎƛƻƴύ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΦ [Ŝǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ 
ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ ŘΩǳƴ ƳŞŘŜŎƛƴ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊŜ ŘΩŀŘǳƭǘŜǎ ǎŜǊŀƛŜƴǘ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ ǇƻǳǊ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ Ł ŎŜ ǇƾƭŜ ŘŜ 
répondre plus efficacement aux problématiques complexes des adultes avec autisme (comorbidité, 
diagnostic différentiel, hospitalisation, médicaments). 

[Ŝ ǇƾƭŜ ŀŘǳƭǘŜ ŎƻǳǾǊŜ ǳƴŜ ƭŀǊƎŜ ǘǊŀƴŎƘŜ ŘΩŃƎŜ ǉǳƛ ǊŜƎǊƻǳǇŜ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎΣ ǉǳƛ 
prennent des formes dƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭΩŃƎŜ Ŝǘ ƭΩƛƴǘŜƴǎƛǘŞ ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ 9ƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ Řǳ ǇǊƻŦƛƭ ŘŜ ƭŀ 
ǇŜǊǎƻƴƴŜ Ŝǘ ŘŜ ǎƻƴ ŃƎŜΣ ƭŜǎ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎΣ ƭŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ 
ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎΣ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ǎŎƻƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴΣ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ 
établissements et services sanitaires et médico-sociaux, associatifs et aux professionnels 
indépendants. 
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Pour bien informer il est nécessaire de bien connaître les dispositifs et les professionnels qui 
accompagnent, soignent, formŜƴǘ ƻǳ ƻǊƛŜƴǘŜƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎƻƛŜƴǘ 
adolescentes, adultes ou âgées. 

Les ressources spécialisées étant très insuffisantes, les personnes avec autisme sont amenées à 
utiliser les dispositifs de droits communs et adaptés. Les professionnels de ces dispositifs peuvent 
ŀǾƻƛǊ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎ Ł ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ  

Notre objectif est de repérer des professionnels « ressources » compétents dans leur domaine dans 
les différents départements franciliens susceptibles de répondre aux besoins des personnes avec 
autisme dans la construction de leur projet de vie (professionnel et personnel), la réalisation de ce 
ǇǊƻƧŜǘΣ Řŀƴǎ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ƎƭƻōŀƭŜΦ 

Nous mettons en lien des professionnels dont les compétences se recoupent, se complètent ou sont 
ǎƛƳƛƭŀƛǊŜǎ ǘƻǳǘ Ŝƴ ŀǇǇƻǊǘŀƴǘ ǳƴ ŞŎƭŀƛǊŀƎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎǳƭŀǊƛǘŞǎ ƭƛŞŜǎ Ł ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ 

bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞŜǎ ǇƻǳǊ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǎǳǊ ƭŀ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ƻǳ ŘŜ Ŧŀœƻƴ 
Ǉƭǳǎ ƎƭƻōŀƭŜ ǎǳǊ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŀƭƻǊǎ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎ ŘŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ 
ŘŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ Řǳ ƭƛŜƴ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘΩǳƴ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ƻǳ ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴΦ 

Nous nous sommes engagées par ailleurs dans un programme de recherche concernant 
ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ Řŀns les établissements médico-sociaux. 

bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞ Ł ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŎƻƭƭƻǉǳŜǎΣ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŘΩŞǘǳŘŜǎ ƻǳ ǎŞƳƛƴŀƛǊŜǎ ǎǳǊ ŎŜǘǘŜ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜΦ 
Nous rencontrons annuellement les équipes des différents CRA de France pour échanger et mettre 
en commun les informations, les connaissances et les pistes de réflexion sur les problématiques 
ǊŜƴŎƻƴǘǊŞŜǎ Ł ƭΩŃƎŜ ŀŘǳƭǘŜΦ 

[ŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ǾƛŜƛƭƭƛǎǎŀƴǘŜǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ǇŀǊŜƴǘǎ Ŝǎǘ 
ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ǇǊŞǎŜƴǘŜ Ŝǘ ƴƻǳǎ ŀƳŝƴŜ Ł ƭΩŜȄǇƭƻǊŜǊΦ 
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V Le médecin 

Le Dr Brunod a assuré ǎŜǳƭ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ƳŞŘƛŎŀƭŜǎ Řǳ /w!LC ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмнΦ 9ƴ 
sus des missions habituelles des médecins de cette structure détaillés dans les RA des années 
précédentes  il a été fortement impliqué dans le déploiement de la mesure 5, en particulier pour la 
préparation des formateurs à leur mission. Il a également incité à la réalisation de deux modestes 
ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜΣ ƭΩǳƴŜ ǎǳǊ ƭŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜ parǘƛŎǳƭƛŝǊŜ ŀǳ /w!LCΣ ƭΩŀǳǘǊŜΣ Ŝƴ 
ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜ {9{{!5 !ǳǘƛǎƳŜ Ŝƴ ¸ǾŜƭƛƴŜǎΣ ǎǳǊ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ƎǊƻǳǇŜ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
thérapeutique pour les parents. Les deux ont été présentées sous forme de communications 
affichées dans des congrès internationaux. EƴŦƛƴ ƛƭ ŀ ŀǎǎǳǊŞ ƭΩƛƴǘŞǊƛƳ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭŜ ŘŜǊƴƛŜǊ 
ǘǊƛƳŜǎǘǊŜ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ŀǾŜŎ ƭΩŀƛŘŜ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ŘŜ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ (partie Ressources Humaines), du 
ŎƻƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘΣ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ǉƭǳǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŘŜ 
toute ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭΩŀƛŘŜ ŘŜ ƳŜƳōǊŜ Řǳ ōǳǊŜŀǳ ŘŜ ƭŀ t9t! όŜƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ ǎƻƴ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘ aǊ WΦ 
Baert et son trésorier Mr JP Dionisi). Il a également ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŞ ƭŜ /w!LC ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩ!b/w! Řƻƴǘ ƛƭ Ŝǎǘ 
le secrétaire. 

V Le pôle communication-coordination de projet : 

¦ƴ ŘŜǎ ŀǎǇŜŎǘǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ƻǊƛƎƛƴŀǳȄ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ /w!LC ǇŜƴŘŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн ŀ ŞǘŞ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ 
activités de communication. Celles-ci ont permis une meilleure  connaissance  des missions et des 
activités du CRAIF Řŀƴǎ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ƳƛƭƛŜǳȄΣ ǉǳƛ ƧǳǎǉǳΩŁ ǇǊŞǎŜƴǘΣ ƛƎƴƻǊŀƛŜƴǘ ǇŀǊŦƻƛǎ ƧǳǎǉǳΩŁ ǎƻƴ 
existence. Celle-ci est le résultat de nouveaux supports de communication et de diffusion des 
ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǇŀǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ /ŜǘǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀ ŞǘŞ ŎƻǳǇƭŞŜ Ł ǳƴŜ Řȅnamique 
ŘΩƛƴŎƛǘŀǘƛƻƴ Ł ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭƛŜƴǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŘƛǾŜǊǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ  concernés dans les territoires ainsi 
ǉǳΩŀǾŜŎ ƭŜǎ ǳǎŀƎŜǊǎ Τ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǎƻǳǎ ŦƻǊƳŜ ŘŜ ǊŞǎŜŀǳȄ ƛƴŦƻǊƳŜƭǎΦ [ΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘŜǳǊǎ Ł 
laquelle les deux professionnels du CRAIF ont beaucoup participé a fortement contribué à cette 
meilleure visibilité de notre institution. 

V La correspondante pour la scolarisation : 

La rentrée scolaire 2012 a enfin permis ǉǳΩǳƴŜ ŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘŜ ǎǇŞŎƛŀƭƛǎŞŜ Ŝǘ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŞŜ Řŀƴǎ ƭŜ 
ŘƻƳŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ rejoigne notre équipe pour un temps hebdomadaire très limité, dans le cadre 
ŘΩǳƴŜ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ о ŀŎŀŘŞƳƛŜǎ ŘŜ ƭΩLƭŜ-de-France et le CRAIF.  Malgré ce temps limité, elle a 
ƛƴƛǘƛŞ ǎŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ ŘΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Şǘŀǘ ŘŜǎ ƭƛŜǳȄ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŀ scolarisation des élèves 
TED sur la région.  
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2.2. La documentation 
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[Ŝ ǇƾƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Υ hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł 
ƭΩǳǎŀƎŜ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ 

 
Le pôle Information Documentation du Centre de Ressources Autisme Ile-de-France recouvre 
principalement les activités du centre de documentation, la gestion du site Internet et la réalisation 
ŘŜ ƭŀ ƭŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜ hebdomadaire (Cf. Annexe 1)Φ Lƭ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ 
autisme, aux ŦŀƳƛƭƭŜǎΣ ŀǳȄ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ Ł ǘƻǳǘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞŜ ǇŀǊ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ 
Le centre de documentation est géré par Estelle Crespy et Aude Delavernhe, documentalistes 
présentes à temps plein.  

Le Fond documentaire 
 
Acquisition de documents en 2011 et en 2012 :  
 

 2011 2012 

Ouvrages 136 82 

Vidéos et CD-Rom 31 12 

Logiciels 2 0 

Matériel pédagogique et jeux 
sensoriels 

7 5 

 
wŜǾǳŜǎ Ŝǘ ƭŜǘǘǊŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
9ƴ нлмнΣ ƭŜ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŀ ǊŜœǳ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ нр ǊŜǾǳŜǎ ƻǳ ƭŜǘǘǊŜǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
francophones et anglophones, dont 19 revues payantes. 
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Les tests 
Des outils d'évaluation et de diagnostic ont été commandés afin d'élargir la bibliothèque de tests 
déjà constituée. En consultation sur place uniquement, ils sont à disposition du public pour une 
découverte en vue d'une éventuelle acquisition future. 
Les tests, matériel et manuel, acquis en 2012 sont : 

 EPOCAA - Echelle pour l'observation des comportements d'adultes avec autisme 

 ADOS - Echelle d'observation pour le diagnostic de l'autisme 

 Profil sensoriel (Echelle de Dunn) : questionnaire et feuille de profil 
 

Les services proposés par le centre de documentation 
 
Le centre de documentation propose plusieurs types de services à ses usagers : 

 Accueil du public et présentation du fonctionnement du centre de documentation. 
Orientation des usagers dans le fonds documentaire en fonction de leur demande.  

 wŜŎƘŜǊŎƘŜǎ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ ŀōƻǳǘƛǊ Ł ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ōƛōƭƛƻƎǊŀǇƘƛŜǎ ǎǳǊ ŘŜǎ 
problématiques spécifiques (par exemple en 2012 : prise en cƘŀǊƎŜ ŘŜ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ Ŝƴ 9ǳǊƻǇŜΣ 
dépistage et diagnostic précoce, partenariats parents-professionnels). 

 Elaboration de bibliographies en fonction des journées de sensibilisation proposées par le 
CRAIF ou ses partenaires, et des groupes de travail animés par lŜ /w!LCΣ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ǎǳǊ ƭΩŀǳǘƛǎƳŜ 
et les apprentissage dans le cadre du colloque « Yes they can » organisé par le CRAIF le 16 
novembre. 

 Présentation du Centre de ressources autisme et du centre de documentation en direction 
de groupes spécifiques qui viennenǘ ǾƛǎƛǘŜǊ ƭŜ /w!LC όŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘǎΣ ŞƭŝǾŜǎ ƛƴŦƛǊƳƛŜǊόŜύǎΧύΦ [Ŝǎ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭƛǎǘŜǎ ǎƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀƳŜƴŞŜǎ Ł ǊŞŀƭƛǎŜǊ ŎŜǎ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ Ł ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊ Řǳ /w!LCΣ 
ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩŞǘǳŘƛŀƴǘǎ Ŝǘ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘǎΦ 

 
En 2012, 1380 demandes ont été adressées au centre de documentation (1205 en 2011). 
 
[ŀ ǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜ ŘŜƳŀƴŘŜǎ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ Řǳ ǘȅǇŜ ŘΩǳǎŀƎŜǊǎ est présentée page 27. 
 
Il en est de même p 17 pour la répartition géographique des demandes. 
La répartition des demandes en ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ŘŜǎ ǳǎŀƎŜǊǎ όƭŜ ǘƻǘŀƭ ŘŜǎ 
ŘŜƳŀƴŘŜǎ ǇŀǊ ƻǊƛƎƛƴŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ŘŜǎ ǳǎŀƎŜǊǎ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŞƎŀƭ Ł ŎŜƭǳƛ ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŜŦŦŜŎǘǳŞŜǎ ǇŀǊ 
ŎŀǘŞƎƻǊƛŜ ŘΩǳǎŀƎŜǊǎΣ ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ƴΩŞǘŀƴǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ƛŘŜƴǘƛŦƛŀōƭŜύ 
 
 
Sur un plan qualitatif, les demandes ont concerné principalement les thématiques suivantes (suivant 
les rubriques de la CNSA) : 
 

- généralités sur l'autisme et les TED  
- interventions thérapeutiques  
- interventions pédagogiques et de scolarisation  
- vie professionnelle des personnes TED (de façon encore assez marginale)  
- vie quotidienne (sociale et familiale)   
- accueil et accompagnement   
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Répartition des types de demandes documentaires 

 
 

Le service de prêt 

En 2012, 189 nouveaux emprunteurs ǎŜ ǎƻƴǘ ƛƴǎŎǊƛǘǎ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǇǊşǘΦ 5ŜǇǳƛǎ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ Řǳ 

service en février 2011, il y a 353 emprunteurs au total. 

Le statut des nouveaux emprunteurs est le suivant :  

 
 
La répartition des emprunteurs* par département en 2012 est :  

 
ϝ [ΩŀŘǊŜǎǎŜ ǎŀƛǎƛŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǎǘ ƭŜǳǊ ŀŘǊŜǎǎŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜ Ŝǘ ƴƻƴ ƭΩŀŘǊŜǎǎŜ ŘŜ ƭŜǳǊ ƭƛŜǳ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭΦ  
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1294 documents ont été empruntés en 2012, selon la répartition suivante par support :  

monographie : 972 ; vidéo : 268 ; mémoire : 16 ; périodique : 20 ; autre : 4 ; actes de colloque : 9 ; 

articles : 4 ; dossier documentaire : 1 

[ŀ ƭŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƘŜōŘƻƳŀŘŀƛǊŜ LƴŦƻǎ 5ƻŎ όǾƻƛǊ Ŝƴ ŀƴƴŜȄŜύ 

En 2012, 451 ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎŜ ǎƻƴǘ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ Ł ƭŀ ƭŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ όопу Ŝƴ нлммύΦ  Cƛƴ ŘŞŎŜƳōǊŜ нлмнΣ 

ƭŀ ƭŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŎƻƳǇǘŀƛǘ 1568 abonnés. 

Activité du site Internet 

 Visites site Internet en 2012 

Nombre de visites 55 630  (34 139 en 2011) 

Nombre de Visiteurs différents 36 669 (21 510 en 2011) 

Nombre de pages vues 207 363 (163 565 en 2011) 

 

 Les offres dôemploi 
105 offres d'emploi ont été publiées pour l'année 2012 

 Les rubriques les plus consultées 
1) Offres d'emploi 
2) Formation 
3) Généralités sur l'autisme 
4) Colloques 
5) Base de données documentaire 
6) Actualités 
7) Diagnostic 
8) Etablissements et services 
11) Documents officiels et de référence 

 Les nouvelles rubriques 
[Ŝ ǎƛǘŜ ǎΩŜǎǘ ŜƴǊƛŎƘƛ ŘŜ о ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ǊǳōǊƛǉǳŜǎ Ŝƴ нлмн : les bibliographies, les nouvelles acquisitions et 
« le coin lecture » (fiches de lecture). 

La participation au réseau documentaire des Centres de ressources autisme (RD-CRA) 

Le centre de documentation du CRAIF contribue aux groupes : « thésaurus » (qui prend la suite du 

groupe « Ƴƻǘǎ ŎƭŞǎύ ǉǳƛ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜ ǎǳǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǘƘŞǎŀǳǊǳǎ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ ŀǳǘƛǎƳŜΣ 

« normes de saisie » qui établit les règles de catalogage communes au réseau pour les différents 

types de documents présents dans les centres de ressources. Il participŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ł ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ 

du cahier des charges réalisé par le « Copil η ǉǳƛ ǇƛƭƻǘŜ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ōŀǎŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ 

recensant les publications et ressources nationales et internationales ŎƻƴǎŀŎǊŞŜǎ Ł ƭΩŀǳǘƛǎƳŜΦ [ŀ ōŀǎŜ 

est destinée à un public francophone. 

Les deux documentalistes font partie du groupe « catalogage » qui teste les outils communs au 

réseau déjà réalisés (normes de catalogage, liste de mots-clés) et suite à ces expérimentations, 

exprime des besoins pour le catalogue commun du réseau. 

Un travail est également effectué avec une documentaliste du réseau sur le matériel pédagogique 

ǇƻǳǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ōŀǎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ŜȄƛǎǘŀƴǘǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ǎǇŞŎƛŦƛŎƛǘŞǎ : thèmes abordés, canal 

sensoriel sollicité, niveau cognitif visé, public, prƛȄΣΧ 
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tƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмнΣ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀǳ ǊŞǎŜŀǳ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ /w! ŀ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŞ ос ŘŜƳƛ-journées 

de travail. 

Travaux transversaux au CRAIF 

[Ŝǎ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭƛǎǘŜǎ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ł ŘŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀǳȄ Ł ƭΩŞǉǳƛǇŜ Řǳ /w!LC : 

- Réalisation de la plaquette « Quôest-ce que lôautisme » 

- Participation au projet de r®organisation du syst¯me dôinformation du CRAIF (en 
cours) 

- Suivi du développement de la base de données établissements et services 
 

Les documentalistes participent ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ł ƘŀǳǘŜǳǊ ŘΩǳƴŜ ŘŜƳƛ-ƧƻǳǊƴŞŜ ǇŀǊ ǎŜƳŀƛƴŜ Ł ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ 

téléphonique du CRAIF. 
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нΦоΦ {ŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴǎΣ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 

 

 

11 41%

16 59%

27 6%

nb de formations ou 

sensibil isations organisées par 

le CRA

total 85

53,0
nb d'actions auxquelles le CRA a 

participé 32,0

3.3. Actions de sensibilisation et de formation des professionnels par le CRA

nb d'actions réalisées 

dans l'année 

nb de jours mobilisés 

par l'équipe du CRA*

* nombre de jours x nombre d'agents de l'équipe du CRA mobilisés pour la réalisation des actions 

au cours de l'année

075 2 2

077 2 2

078 2 2

091 2 3

092 2 3

093 2 2

094 2 2

095 2 3

total 16 19

1

1

1

0 3

nb d'actions de formation
nb de journées 

thématiques

4. Actions d'appui aux MDPH réalisées par le CRA

TOTAL
numéro

de dépt

nb de rencontres
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charte convention

coopération 

non 

formalisée

autres 

(précisez)

associations de parents 5

Ets et serv. du champ sanitaire 3

Ets et serv. du champ médico-social 2

Education nationale 1

MDPH 8

organismes de formation

autres (précisez)

1. Le CRA a-t-il formalisé des partenariats au sein de la région ?

indiquez le nombre de documents signés

Instances oui/non

CTRA Oui

CDCPH

autres (précisez)

3

2. Le CRA participe t-il aux instances régionales ou départementales de concertation ?

nombre de journées mobilisées par l 'équipe au cours de l 'année

oui/non

avec les 

acteurs 

institutionnel

s (directeurs, 

ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜǎΧύ

avec les 

professionnels 
(équipes 

sanitaires, 

médico-

ǎƻŎƛŀƭŜǎΧύ

avec les 

associations de 

personnes TED et 

de familles

nombre de 

réunions 

réalisées dans 

l 'année

nombre de 

participants

organisation de cycles de réunions 

régulières (thématiques, échanges 

de pratiques) Oui Oui Oui Oui
organisation ponctuelle de 

journée(s) ou rencontre(s) 

régionale(s) ou départementale(s)Oui Oui Oui Oui 1 469

participation à des réunions 

d'échanges ou des rencontres dans 

la région Oui Oui Oui Oui

3. Le CRA est-il à l'initiative ou participe t-il à des rencontres dans la région ?
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Concernant les coopérations, de travail en réseau et de sensibilisation/ formation, le CRAIF souhaite 

ŦŀƛǊŜ ŞǾƻƭǳŜǊ ǎƻƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ Řŀƴǎ ǳƴ ƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎƻƴ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇǊŜƴŀƴǘ ŀǇǇǳƛ ǎǳǊ 

la formalisation de dispositifs « réseaux » en lien avec les différents acteurs et décideurs régionaux et  

départementaux.

description ou 

nom du(des) réseau(x)
oui/non

nombre de 

réunions 

réalisées 

dans l 'année

nombre de 

partenaires

département(s) 

concerné(s)

nom du(des) réseau(x) oui/non

nombre de 

réunions 

réalisées 

dans l 'année

nombre de 

partenaires

département(s) 

concerné(s)

oui/non

nombre de 

réunions 

réalisées 

dans l 'année

nombre de 

participants

réunions thématiques Oui

autres (précisez) Oui

5. Le CRA est-il à l'initiative ou participe t-il à un réseau de santé autisme dans la région ?

6. Le CRA organise t-il ou participe t-il à des réunions d'échanges sur l'autisme ?

4. Le CRA est-il à l'initiative ou participe t-il à un réseau formalisé sur l'autisme dans la région ?
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(Cf.  Annexe 5) 

Personnels du CRA nombre de journées au cours de l'année nombre de personnes 

Directeur ou coordonnateur 1 1

Pédiatre et pédopsychiatre 7 1

Psychologues 14 3

Assistantes sociales 3 2

Documentalistes 8 2

assistante de direction 2 1

assistante de communication 5 1

chargé de projets 3 1

Autres (préciser ) 

Autres (préciser ) 

Autres (préciser ) 

TOTAL 43 12

1. Formations reçues par l'équipe du CRA

oui/non nombre de journées au cours de l'année nombre de personnes 

travaux ANCRA 
Oui

46 5

réunions et instances nationales 

όŎƻƳƛǘŞ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ŀǳǘƛǎƳŜΧύOui 4 2

Dr BRUNOD, secrétaire de l'ANCRA

2. Le CRA participe t-il au réseau national  ?
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ŀύ  WƻǳǊƴŞŜ Ř ΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ζ yes they can »  

[ŀ ƧƻǳǊƴŞŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ нлмн Řǳ /w!LC ŀ Ŝǳ ǇƻǳǊ ǘƘŝƳŜ ŎŜƭǳƛ ŘŜǎ ŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜǎ ŎƘŜȊ 

les personnes avec autisme. Ceux-ci ont été ŘŞŎƭƛƴŞǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ Ŝǘ ƭΩŀŘƻƭŜǎŎŜƴŎŜ ŀǳǘƻǳǊ 

de 4 thèmes principaux Υ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴΣ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜ ǾƛŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜΣ ƭŀ ǎŎƻƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ 

socialisation. (Cf. programme annexe 2). 

469 personnes étaient présentes sur les 672 inscrites et 170 personnes ont répondu à 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Ŝƴ ƭƛƎƴŜΦ 

 
 

 b) Mesure 5  

Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ƭŀ ƳŜǎǳǊŜ bϲр Řǳ нŝƳŜ Ǉƭŀƴ ŀǳǘƛǎƳŜΣ ŘƛǘŜ ζ  formation de formateurs » mettant en place 

ŘŜǎ ǎŜǎǎƛƻƴǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ŘƛŦŦǳǎŜǊ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ŘƛǾŜǊǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘ ƻǳ ǇƻǳǾŀƴǘ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŀǳǘƛǎƳŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ, les recommandations 

ƻŦŦƛŎƛŜƭƭŜǎ ŘŜ ƭΩI!{ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ!b9{a ŘŜ ƧŀƴǾƛŜǊ нлмл ǎǳǊ ζ ƭΩŞǘŀǘ ŘŜǎ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ » et celles de mars 

2012 sur «  les recommandations de bonnes pratiques ». 

[ŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ŎŜǎ ƧƻǳǊƴŞŜǎ ŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмн ǳƴ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ǘǊŀǾŀƛƭ 

ǇǊŞǇŀǊŀǘƻƛǊŜ ƛƴ ǎƛǘǳ Ŝǘ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ǊŞǳƴƛƻƴǎ ŘŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩ!w{ LƭŜ ŘŜ CǊŀƴŎŜ ǉǳƛ Ŝǎǘ ƭŜ 

commanditaire régional de cette action. Certaines de ces réunions ƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŞ ŘΩŀǳǘǊŜǎ 

partenaires comme les académies de Paris, Versailles et Créteil, les services de santé de la ville de 

Paris, des associations professionnelles (orthophonistes, psychomotriciens) ainsi que nos partenaires 

pour la logistique. 

Les premières actions ont pu être ƳŜƴŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩŀŎŀŘŞƳƛŜ ŘŜ ±ŜǊǎŀƛƭƭŜǎ le 16 et le 30 novembre 2012. 

Les messages « clé » et le programme type de ces journées sont en annexe. (Cf. annexe 3) 
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2.4. Les CDE 

a) Présentation générale 

 

(1) GIP : groupement d'intérêt public 

(2) GCSMS : groupement de coopération sanitaire et médico-social 

 

 

 

1.

1

nom de l'organisme 

gestionnaire

date d'autorisation du CRA :

date d'ouverture du CRA :

1.2 statut juridique

autonome Association

GIP (1)

 préciser les partenaires 

constitutifs:
GCSMS (2)

 préciser les partenaires 

constitutifs:

avec budget annexe

sans budget annexe

autre configuration (à 

décrire)

1. Forme juridique

Association Parents et Professionnels pour l'Autisme en Ile de France

rattaché à un 

établissement de santé

02/10/2003

01/05/2004

(Merci de répondre à chaque ligne par "Oui" ou par "Non")

Oui

Pour chacune des équipes, préciser par oui / non :

enfants - 

adolescents
adultes

convention 

avec le CRA 

sans objet 

(si 

établissement 

de santé 

gestionnaire du 

CRA)

Oui Oui

Oui Oui

Non Oui Oui

Oui Oui

Oui Oui

Oui Oui

Oui Oui

Oui Oui

identité des équipes hospitalières 

(préciser : nom des établissements, commune 

d'implantation)

нΦ 9ǉǳƛǇŜǎ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛŝǊŜǎ ƳŜǘǘŀƴǘ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜǎ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎǎ Ŝǘ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀǳȄ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ Řǳ 

CRA

2.2 - Convention avec le CRA2.1 - Public

APHP CHU La Pitié Salpétrière Paris

APHP CHU Robert Debré Paris

La Fondation Vallée Gentilly 92

Versailles - PEDIATED 78

Lagny - UNITED 77

CDEAA APHP La Salpétrière Paris

CH Sainte anne Paris

Necker Prais
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(3) Si le CRA dessert plusieurs régions 

!ǳŎǳƴŜ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ ŘŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴƴŞǎ ŀǾŜŎ  ƭŜ 

/w!LC ƴΩŀ Ŝǳ ƭƛŜǳ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмнΣ ǇŀǊ ŎƻƴǘǊŜ ŎŜƭƭŜ-Ŏƛ ŀ Ǿǳ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ Řǳ ǇǊŜƳƛŜǊ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ 

diagnostic et dΩévaluation autisme pour les adultes dans le service du Professeur JOUVENT à 

ƭΩƘƾǇƛǘŀƭ ŘŜ  ƭŀ Salpêtrière. 

3.1 En antennes territorialesNon

7

1

dans les locaux d'un 

établissement de santé

dans des locaux indépendants

autres (à préciser)

3.3 Localisation du CRA

organisation particulière en Ile de France en

plusieurs sites diagnostiques conventionnés avec le 

CRAIF

En pôles fonctionnels 

si oui, préciser le nombre d'antennes

Oui
3.2

3. Mode d'organisation

Oui

Oui

enfants et 

adolescents
adultes

4.1 Accueil et conseil aux personnes et à leurs familles Oui oui

4.2 Appui à la réalisation de bilans et évaluations approfondiesOui oui

4.3Organisation de lôinformation ¨ lôusage des professionnels et famillesOui oui

4.4 Formation et conseil auprès des professionnels Oui oui

4.5 Oui oui

4.6 Oui oui

4. Missions exercées 

Recherche et études

Animation dôun r®seau r®gional

région interrégion (3)

5.1bƻƳōǊŜ ŘΩƘŀōƛǘŀƴǘǎ Ŝƴ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ƎŞƴŞǊŀƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜǎǎŜǊǾƛ 9677089

5.2 12012

5.3 8

se reporter à l'onglet "données géo-démographiques" pour 

renseigner ces items

Superficie du territoire desservi

Nombre de départements

5. Population / Territoires desservis
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b) Appui à la réalisation de diagnostics et évaluations  

 

 

bilans visant 

à poser le 

diagnostic ou 

l 'évaluation 

initiale

bilans visant à 

confirmer ou 

approfondir le 

diagnostic ou 

l 'évaluation 

initiale

réévaluations

95 42 4% 34 7 0

237 278 29% 196 51 4

104 134 14% 61 25 16

41 62 7% 28 11 1

27 43 5% 11 9 1

5 42 4% 3 2 0

5 10 1% 5 0 1

2 3 0% 0 0 0

1 1 0% 0 0 0

1 1 0% 1 0 0

1 1 0% 0 0 0

1 1 0% 1 0 0

0 0 0% 0 0 0

0 0 0% 0 0 0

0 0 0% 0 0 0

520 950 100% 340 105 23

(1) données hors debré

(2) hors debré sauf pour le total

nombre 

de bilans 

réalisés 

au cours de 

l 'année (2)

ratio 

bilans 

réalisés 

par âge

0 - 2 ans

3 - 5 ans

15 - 16 ans

21 - 25 ans

41 - 50 ans

12 - 14 ans

36 - 40 ans

total

26 - 30 ans

31 - 35 ans

51 - 60 ans

61 - 74 ans

plus de 75 ans

1 - Bilans réalisés par les équipes de diagnostic et d'évaluation 

dans le cadre de leur participation aux missions du CRA(1)

dont

6 - 8 ans

nombre 

de demandes 

de bilans 

reçues 

au cours de 

l 'année

17 - 20 ans

9 - 11 ans

(1) données hors debré

nombre de jours mobilisés en 

moyenne par bilan par 

l 'ensemble de l'équipe 

pluridisciplinaire 

nombre total d'actes 

médicaux au cours de 

l'année pour la réalisation 

des bilans 

durée moyenne de réalisation 

d'un bilan pour l 'usager 

(en nombre de jours)

3 403,0 6,2

2 - Modalités de réalisation des bilans dans le cadre du CRA(1)

3,7
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(1) données hors debré

nombre de 

demandes
ratio

190 24,9%

201 26,4%

éts / services medico-sociaux 130 17,1%

153 20,1%

88 11,5%

762 100,0%

médecins traitants

équipes hospitalières

autres

3 - Origine des demandes : "adresseurs"(1)

familles

total*

enfants 

(0-16ans) 

adultes (plus 

de 16 ans)
total

75 116        12               128 1789607 0,07

77 81          3                  84 1103595 0,08

78 84          4                  88 1150211 0,08

91 71          2                  73 998672 0,07

92 80          4                  84 1278838 0,07

93 50          4                  54 1290086 0,04

94 74          4                  78 1083426 0,07

95 14          2                  16 985654 0,02

total région 570 35 605 9 680 089 0,06

enfants 

(0-16ans) 

adultes (plus 

de 16 ans)
total

053 1 1

045 2 2

036 0

060 0

089 0

2A 0

044 1 1

total hors rég 9 0 4

enfants 

(0-16ans) 

adultes (plus 

de 16 ans)
total

nb de 

personnes
1 1

total gén 580 35 610

(1) données hors debré

4.3 Hors France

nb de personnes

ratio sur 1000 

hab

n° des dépts

nb de personnes

nb de personnes population 

par 

département

n° des dépts

4.2. Hors région (préciser le département)

 4.1. Par département de votre région

4 - Origine géographique des personnes ayant bénéficié d'un bilan(1)
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nombre de 

jours(2)

24,33

29,44

36,29

90,09

(1) données hors debré

(2) données CDEAA, NECKER, LAGNY  non disponibles

délai d'attente moyen entre une première consultation et 

l'engagement d'un bilan diagnostic ou fonctionnel

délai d'attente moyen entre la reception de la demande et une 

première consultation

délai total

délai de réalisation entre l'engagement du bilan et la restitution 

5 - Délais d'attente(1)(2)
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autisme 

infantile

autisme 

atypique

syndrome 

de Rett

autre trouble 

désintégratif de 

l'enfance

hyperactivité 

+ retard 

mental + 

stéréotypies

syndrome 

d'Asperger
autres TED Non TED

0 - 2 ans 
(suspicion) 40 7% 21 1 0 0 0 4 14

3 - 5 ans 273 45% 128 11 0 1 3 63 67

6 - 8 ans 132 22% 68 4 2 1 10 27 20

9 - 11 ans 61 10% 21 1 1 0 10 24 4

12 - 14 ans 42 7% 14 1 0 0 6 15 6

15 - 16 ans 42 7% 15 3 0 0 6 18 0

17 -20 ans 10 2% 7 0 0 0 1 1 1

21 - 25 ans 3 0% 3 0 0 0 0 0 0

26 - 30 ans 1 0% 1 0 0 0 0 0 0

31 - 35 ans 1 0% 0 1 0 0 0 0 0

36 - 40 ans 1 0% 1 0 0 0 0 0 0

41 - 50 ans 1 0% 0 0 0 0 0 0 2

51 - 60 ans 0 0% 0 0 0 0 0 0 0

61 - 74 ans 0 0% 0 0 0 0 0 0 0

plus de 75 ans 0 0% 0 0 0 0 0 0 0

total 607 100% 279 22 0 3 2 36 152 114

(1) données hors debré

âges

nombre 

total au 

cours de 

l'année

ratio par âge

6 - Diagnostics par âge(1)

répartition selon les catégories de la CIM 10 (en nombre)

3 2 0 1 0 0

3 2 0 0 1 0

0 0 6 0 1 0

0 3 2 1 1 0

4 0 1 0 0 0

2 2 0 0 0 1

1 2 3 0 1 0

1 2 3 1 0 0

3 0 2 1 0 0

1 3 1 0 0 1

2 3 0 0 0 0

2 3 1

1 2 2

3 2 0

0 1 4

1 4 0

3 2 0

3 1 1

0 0 6

1 0 5

0 0 6

0 1 4

2 3 11

  

  

  

(1) données hors debré

CAST

Chat

ECA-R

ECSP

Grille de WETHERBY

K-ABC

M-Chat

CAST

Grille de WETHERBY

PDDST

PEDS

VABS (Vineland)

WISC-IV

autre (préciser)

WPPSI-III

VABS (Vineland)

WAIS

PDDST

PEDS

PEP-R

autre (préciser)

ECA-N

BLR (Brunet-Lézine)

ASQ ou SCQ

fréquence d'uitilisation jamais parfois

7 - Outils de diagnostic et d'évaluations utilisés (1)

ASQ ou SCQ

BECS

ADI-R

jamais

ADOS

ADOS

souvent

ASAS

évaluation et diagnostic des enfants et adolescents évaluation et diagnostic des adultes

Ces outils ont été répertoriés dans les recommandations pour la pratique professionnelledu diagnostic de l'autisme (juin 2005) 

cocher la case correspondante et ajouter les outils non répertoriés

AAPEP

parfoisfréquence d'uitilisation

ASAS

souvent

AAPEP

ADBB ADI-R
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 c) Recherche et études 

 

oui / non

si oui :

nombre 

d'actions au 

cours de 

l'année

études 3 ND ND ND

actions de recherche 2 ND ND ND

oui / non oui

si oui, lesquelles ?

titre des études 

terminées ou en 

cours

Étude de l'évolution psychologique d'enfants avec autisme bénéficiant d'une intervention 

éclectique structurée, en partenariat avec le Laboratoire de Psychopathologie et de 

Processus de Santé, Paris Descartes (Directeur et investigateur principal : Jean-Louis 

ADRIEN) et l'IME Éclair (Bussy Saint Georges)

Une étude de faisabilité est en cours, en lien avec le projet de Recherche Infirmier et 

Paramédical, intitulé : Remédiation Cognitive chez les ENfants avec Troubles Exécutifs 

(RECENTE) 

(une réponse  sera apportée à un appel d'offres courant, début 2013).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Évaluation prospective de l'impact neuropsychologique d'un programme de remédiation 

cognitive chez des enfants et adolescents traités pour anorexie mentale.

Investigateur principal : Murielle ASCH et Investigateur associé : Catherine DOYEN

E. Recherche et études

CREDAT

1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ?

oui

nombre de journées en N 

(cumul des temps consacrés par les 

différents professionnels du CRA)

2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ?

titre des actions de 

recherche terminées 

ou en cours

Suivi prospectif d'enfants à risque de TED et recherche de facteurs prédictifs d'une 

trajectoire neuro-développementale atypique, en partenariat avec l'équipe de l'IPP 

Investigateur principal : Kelley KAYE, 

Recherche sur les précurseurs de l'initiation de l'attention conjointe dans le diagnostic 

clinique du Trouble du Spectre Autistique : la motivation sociale, la mise en place de 

l'attention et la régulation sensorielle, menée par Madame Aude DE GAULMYN.

Investigateur et Coordonnateur : Dr Yves CONTEJEAN ; 

Responsables scientifiques : Pr Michèle MONTREUIL et Pr Raphaele MILJKOVITCH du 

Laboratoire de Psychopathologie et de Neuropsychologie (LPN) , Université Paris VIII.
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oui / non

si oui :

nombre 

d'actions au 

cours de 

l'année

études

actions de recherche 

* Collaboration avec la maternité, le service de neuropédiatrie du CHU de 

Bicêtre, l'untié INSERM U822 et l'Université Paris 11.

oui / non

par le Pr Raynaud de Toulouse.

titre des 

actions de 

recherche 

terminées ou 

en cours

* PHRC en lien avec l'équipe de la Salpêtrière concernant les maladies rares

* Analyse quantitative et qualitative de la prise en charge commune des patients

E. Recherche et études

FONDATION VALLEE

1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ?

oui

titre des 

études 

terminées ou 

en cours

nombre de journées en N 

(cumul des temps consacrés par les 

différents professionnels du CRA)

en pédopsychiatrie, Paris VI/Paris XI.

* Expert dans l'équipe de la cohorte "ELFE"

* Etude du parcours des patients pour trouble du comportement à partir du 

passage aux urgences en collaboration avec la SFPEA et l'API coordonnée

entre service neuropédiatrie et centre diagnostique autisme

Paris Descartes, UMR-S0669, Paris, France, sous la direction du

2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ?

si oui, 

lesquelles ?

Pr Falissard.

* Rattachement à l'unité INSERM U669, Université Paris-Sud et Université
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oui / non

si oui :

nombre 

d'actions au 

cours de 

l'année

études

actions de recherche 

oui / non

E. Recherche et études

LA SALPETRIERE

1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ?

nombre de journées en N 

(cumul des temps consacrés par les différents 

professionnels du CRA)

2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ?

9ǘǳŘŜ Řǳ ƳƻǘƘŜǊŜǎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŦƛƭƳǎ ŦŀƳƛƭƛŀǳȄ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ ŀǳǘƛǎǘŜǎ

Etude des liens entre TED et syndrome de Gille de la Tourette

Etude de l'efficacite du topiramate des le sd de Prader-Willi

etude melatonine vs placebo (Meladose)

si oui, 

lesquelles ?

titre des 

études 

terminées ou 

en cours
etude controlée de la synchronie interactive chez des bebe à devenir autistique 

titre des 

actions de 

recherche 

terminées ou 

en cours
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oui / non

si oui :

nombre 

d'actions au 

cours de 

l 'année

études 1

actions de recherche 

oui / non

Commentaires  :

2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ?

Exploration en imagerie cérébrale du rôle des neurones miroirs (cortex 

Oui

Cognition sociale
si oui, 

lesquelles ?

titre des 

actions de 

recherche 

terminées 

ou en cours

E. Recherche et études

CDEAA

1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ?

Oui

titre des 

études 

terminées 

ou en cours

nombre de journées en N 
(cumul des temps consacrés par les 

di fférents profess ionnels  du CRA)

5
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oui / non

si oui :
nombre 

d'actions au 

cours de l 'année

études

actions de recherche 

oui / non

titre des actions de 

recherche terminées ou 

en cours

E. Recherche et études

NECKER

1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ?

oui

titre des études 

terminées ou en cours

nombre de journées en N 
(cumul des temps consacrés par les 

di fférents profess ionnels  du CRA)

Etude prospective du devenir d'une cohorte d'entants présentant un syndrome de West. Projet ANR en cours (Dr Lisa Ouss)

50

si oui, lesquelles ?

Etude des endophénotypes familiaux à l'aide de l'autoquestionnaire FAQ. Publié

Commentaires  :

2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ?

Impact de l'evaluation pluridisciplinaire dans un centre expert sur la mise en place des soins, l'évolution, et l'alliance thérapeutique avec les équipes de soin. Thèse en cours.

Développement du système d'information TEDIS, dédié aux TED. En cours

oui

Voir études ci-dessus



  

31/05/2012 wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ нлмн ς CRAIF Page 49 sur 69 

 

 
  

oui / non

si oui :

nombre 

d'actions au 

cours de 

l 'année

études

actions de recherche 

oui / non

E. Recherche et études

DEBRE

1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ?

titre des 

études 

terminées 

ou en cours

nombre de journées en N 
(cumul des temps consacrés par les 

di fférents profess ionnels  du CRA)

études sur les dispositifs de stimulation précoce

si oui, 

lesquelles ?

2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ?

etudes en neuroimmagerie des TSA (IRM, TMS, eye tracking)

titre des 

actions de 

recherche 

terminées 

ou en cours

études en génetique
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E. Recherche et études 
CRAIF 

       1. Le CRA participe t-il à des actions de recherche et des études ? 

oui / non   

si oui : 
nombre d'actions au cours de 

l'année 

nombre de journées en N  
(cumul des temps consacrés 
par les différents 
professionnels du CRA)   

études 2   

actions de recherche  1   

titre des études terminées ou en 
cours 

  

Etude sur les appels téléphoniques reçus au CRAIF pendant 
l'année 2011, 
, poster présenté par l'équipe du CRAIF au congrès IACAPAP 
2012 à PARIS 

Etude sur le fonctionnement du CRAIF,    annales médico-
psychologiques, volume 170 n°7 sept.2012 

Etude sur les groupes d'éducation thérapeutique pour les 
parents en associations avec le SESSAD d'Autisme en Yvelines. 
Poster présenté au  congres EABCT 2012 à Genève 

  

titre des actions de recherche 
terminées ou en cours 

recherche sur l'élaboration d'un outil d'évaluation sensorielle 
dans l'autisme 

  

  

       2. Le CRA a-t-il défini des priorités d'actions d'études et de recherche ? 

oui / non   

si oui, lesquelles ? 

  

  

  

       Commentaires  : 
  

 

 

La mise en place des CDE de Versailles et Lagny est trop récente pour leur avoir permis  des actions 
de recherche.
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d) Budgets et personnels 

CRA

partie médico-sociale
équipes hospitalières

Qualifications effectifs en ETP effectifs en ETP

Directeur ou coordonnateur 1 1 2

Psychiatre 1 10,9 11,9

Pédiatre 0,3 0,3

Autre médecin (1) 0,65 0,65

Psychologue 1,5 16,06 17,56

Psychomotricien 4,5 4,5

Orthophoniste 4,9 4,9

IDE 6 6

Educateur 4 4

Assistante sociale 1,8 4,4 6,2

Documentaliste 2 2 4

Enseignant (2) 1,6 1,6

Secrétaires 2 6,75 8,75

Autres (préciser (1) 1,71 2,11 3,82

TOTAL PERSONNELS 11,01 65,17 76,18

exercice 2012
CRA

partie médico-sociale
équipes hospitalières

Dépenses (2) en euros en euros compte administratif 2012  validé

dépenses afférentes à l'exploitation courante 56330 41917 98247 Non

dépenses afférentes au personnel 777500 1140566 1918066 Non

dépenses afférentes à la structure 288670 34095 322765 Non

TOTAL DEPENSES 1122500 1216578 2339078

1- Personnels du CRA et des équipes hospitalières de 

diagnostic et d'évaluation 

qui concourrent aux missions du CRA(1)

2 - Budget du CRA et des équipes hospitalières de diagnostic et 

d'évaluation (1) (2)

.

(1) hors debré

(2) données Necker et Lagny non disponib les

compléments d'informations sur les 

qualifications

TOTAL effectifs consacrés 

aux missions du CRA

TOTAL dépenses 

consacrées aux missions du 

CRA

(1) données Lagny non disponibles
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Ŝύ hōǎŜǊǾŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩƻǳǘƛƭ ŘŜ ǊŜŎǳŜƛƭ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ 

G - Formation des équipes du CRA et participation au réseau national

Observations portant sur la 3ème partie : Personnels et budgets

E - Recherche et études

Cπ !ƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ Řŀƴǎ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ

B - Appui à la réalisation de diagnostics et d'évaluations 

C - Information, conseil et formation des professionnels 

D- Organisation de l'information à l'usage des professionnels et des familles (documentation)

Observations portant sur la 2ère partie : Suivi de l'activité par missions

A - Information, conseil et orientation des personnes TED et des familles

Observations et propositions pour améliorer 

l'outil de recueil d'informations 
Observations générales

Observations portant sur la 1ère partie : Présentation générale

aucune modification par rapport à toutes nos remarques de l'année 2011 dans toutes les rubriques y compris celles ci dessous, l'outil restant inchangé.
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3) CONCLUSION 

[ΩŀƴƴŞŜ нлмн ŀ ŞǘŞ ǳƴŜ ŀƴƴŞŜ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘŞŜ ǇƻǳǊ ƭŜ /w!LCΦ /ΩŞǘŀƛǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŜ ζ ƭΩ!ǳǘƛǎƳŜ DǊŀƴŘŜ 

Cause Nationale », de la mise en place du redéploiement de la mesure 5, des changements de 

ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǎƻǳŎƛǎ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ŘΩŀǳǘǊŜǎΣ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŀǊŎƘƛǘŜŎǘǳraux non aboutis. Dans 

ŎŜ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ Ŝǘ ƳŀƭƎǊŞ ƭŜ ǇƻƛŘǎ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩŀǾƻƛǊ Ł ŀƛŘŜǊ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

avec autisme sans avoir le plus souvent de réponses évidentes, tous les professionnels du  CRAIF ont 

su mobiliser le meilleur de leurs compétences et de leur dévouement pour  assurer du mieux 

possibleΣ ƳşƳŜ ǎƛ ŎŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ǘƻǘŀƭŜƳŜƴǘΣ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ǉǳƛ leur avaient été 

confiées. La finalisation du projet relatif aux locaux du CRAIF ainsi que celui portant sur le système 

ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ όǾƻƭŜǘ ¢!aL{ Ŝǘ ǾƻƭŜǘ ǎǳƛǾƛ ŘŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎύ seront des  facteurs clé pour maintenir la 

ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ 

Le défi du CRAIF dans les années à venir ǎŜǊŀ ŘΩŀŘŀǇǘŜǊ ǎƻƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ  ŀǳ tƭŀƴ !ǳǘƛǎƳŜ 

2013-нлмтΣ ŎŜŎƛ Ŝƴ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ ŞǘǊƻƛǘŜ ŀǾŜŎ ƭΩ!w{ LƭŜ ŘŜ CǊŀƴŎŜΦ /Ŝ ƴƻǳǾŜŀǳ tƭŀƴ !ǳǘƛǎƳŜ ǎŜǊŀ 

clairement le vecteur principal des évolutions du CRAIF tant au niveau de la territorialisation de son 

ŀŎǘƛƻƴ ǉǳŜ ŘŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜǎ ǉǳΩƛƭ ƳŜǘǘǊŀ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΦ 

[Ŝ 5Ǌ .ǊǳƴƻŘΣ ǊŞŘŀŎǘŜǳǊ ŘŜ ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Ŝǎǘ ōƛŜƴ ŎƻƴǎŎƛŜƴǘ ŘŜ ǎŜǎ ƛƴǎǳŦŦƛǎŀƴŎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǎŜǎ 

ŀǇǇǊƻȄƛƳŀǘƛƻƴǎΦ Lƭ ƭŜǎ ŀǎǎǳƳŜΣ Ǿƻǳǎ ǇǊƛŜ ŘŜ ōƛŜƴ ǾƻǳƭƻƛǊ ƭΩŜƴ excuser et reste à votre disposition pour 

toute information ou remarque le concernant. 
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 1. INFODOC, la lettre électronique du CRAIF 
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